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“Millete efendilik yoktur. Hizmet vardir. Bu millete hizmet
eden onun efendisi olur.”




UST YONETICININ SUNUSU

Degerli Hemsehrilerim;

2020-2024 Diizce
Belediyesi Stratejik Planinda
Konuralp Gazi Diyan
Diizce’mize iliskin

vizyonumuzu; Temiz Sehir,

Cevreci Sehir, Kiiltiir Sehri,
Turizm Sehri ve Spor Sehri gibi

tanimlamalarla Tiirkiye’nin dnemli merkezlerinden bir yapmak olarak belirledik.

2021 Mali Yili Performans programini da bu vizyon ¢er¢evesinde hazirladik. Giinii

kurtarmay1 degil, gelecegi kurmay1 hedefledik. Bu amaca matuf ¢calismalar planladik.

Kurumun kaynaklarim1 etkin, verimli ve ekonomik kullanarak, sorumluluk
alanlarimiza aksatmadan hizmet gotiirmenin ancak planli ve programli ¢alisarak miimkiin
oldugunu biliyoruz. 2021 Mali Yili Performans Programi’ni da planli ¢alismanin en énemli

araci olarak goriiyoruz.

Diizce Belediyesi 2021 Mali Y1ili Performans Programi; Diizce’yi gelecege tasiyacak

biiyiik bir vizyonun ve planlamanin bir pargasi olarak degerlendirilmelidir.

2021 yilinda da, kentimizi modern ve ileri kentler seviyesine tasiyacak bir anlayisla
calismaya devam edecegiz. Mekanlar hi¢ siiphesiz i¢inde yasayanlarla anlam ve Onem
kazanirlar. Bizim g¢alismalarimizin merkezinde “insan” vardir. Biitiin politikalarimiz “insan”

icindir. “Insan1” esas alir.

Biitiin gayretimiz Konuralp Gazi Diyar Diizce I¢in.

Sevgi ve saygilarimla. Dr. Faruk OZLU
Diizce Belediye Baskani
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|- GENEL BILGILER
A- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127°nci maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin
mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulus esaslar1 kanunla belirtilen ve karar
organlar;, gene kanunda gosterilen, se¢menler tarafindan segilerek olusturulan kamu
tiizelkisileri seklinde tanimlanmustir.

Mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamak iizere kurulan Belediyemiz, kaynagi basta
Anayasamiz olmak iizere cesitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine
getirmekte, bu gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hiikiimlerinden kaynaklanan
yetkileri kullanmakta, nihayetinde bu goérev ve yetkileri dolayisiyla bir¢ok sorumluluklar
iistlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, ‘“Mahalli idarelerin
kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir”
hiikmiine dayanilarak, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari ¢esitli kanunlarla ortaya
konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bir¢ok kanun
olmakla birlikte, 5393 sayil1 Belediye Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu bu alanda belirleyici olmaktadir.

Bunun nedeni, anilan belediye kanunlan ile belediyelerin gorev alani, yetkileri ve
sorumlu olduklar1 hizmet ve hususlarin tespit edilmis olmasidir. 5018 sayil1 Kanun ile de s6z
konusu Kanunlarda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi sirasinda, gelir ve
gider siireci, mali islemlerde gorev alan ve yetki sahibi olanlar ile bunlarin mali
sorumluluklarinin ortaya konulmus olmasidir.

eGorev Alanina *Belediye eBelediyenin ve *Belediye Karar
iliskin Hukuki Yetkilerine Belediye Organlarinin
Dlzenlemeler iliskin Hukuki Gorevlilerin Gorevleri
Diizenlemeler Sorumluluklari

Sekil 1 Mevzuat Analizi

5393 Sayih Belediye Kanunu’na gore;

Belediyenin Gorev Ve Sorumluluklar:

Madde 14: Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre
ve ¢evre sagligi, temizlik ve kati atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tanmitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir
belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet Onceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve ¢cocuklar icin konukevleri acabilirler.
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b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her turlu arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarimi karsilayabilir; saglikla ilgili her
turlu tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her turlu amator spor karsilasmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt
dis1 miisabakalarda ustun basari gésteren veya derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig
yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari
nakdi yardim, bir 6nceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin; biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini
gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin
karart ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.

Madde 15: Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cer¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek Ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her turlu toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, igletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan simrlar igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya Kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel
kisilerce a¢ilmasina izin vermek.



k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dist mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokum alanlarini,
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamast i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her turlu servis ve toplu tasima araglar ile
taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ytiriitmek.

r) Belediye miicavir alan smurlar igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret
karsiliginda yer secim belgesi vermek,

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde
verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlari igerisinde yer secim belgesi
vermeye ve iicretini almaya biiyiliksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damstay’in goriisii ve Igisleri
Bakanliginin karartyla suresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67’nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari ic¢inde il
belediyeleri ile niifusu 10.000" gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya ticretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayu ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amac1 disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. Belediye ve



bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da {icretsiz olarak i¢gme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarmna karsi sug isleyenler Devlet malina karst sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet Thale Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartlhi bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

Belediyenin Organlari:

Belediye yonetim organlari; Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ve Belediye Bagkanidir.
Belediye meclisi:

Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore se¢ilmis liyelerden olusur.

Meclisin Gorev ve Yetkileri:

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve Personelinin
performans ol¢iitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarii goriismek ve onaylamak, biiyliksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlart il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde
il cevre diizeni plami ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina;
ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirh
ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1r konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarin sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce ici isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlari tiyelerini segmek.

1) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.



n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinmirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina, ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmi gériiserek kabul
etmek.

Belediye Enciimeni:

Madde 33- Belediye enciimeni, belediye bagskaninin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her
yil kendi tiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi li¢ iiye, mali hizmetler birim amiri
ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in se¢ecegi iki liye olmak {izere yedi
kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli
oyla sececegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in segecegi bir liye olmak iizere bes kisiden,

olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye bagskaninin gérevlendirecegi baskan
yardimcist veya enciimen Tiyesi, enclimene baskanlik eder. Enciimen toplantilarina
giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan oy hakk1
olmaksizin goriisleri alinmak {izere ¢cagrilabilir.

Belediye Enciimenin Gorev ve Yetki Sorumlulugu:

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik c¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik c¢alisma programia alinan islerle ilgili kamulagtirma kararlarin1 almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
¢) Kanunlarda 6ngoriilen cezalart vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; suresi
iic y1li gegmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.



Belediye Baskani:

Madde 37- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir.
Belediye bagkani, gorevinin devami suresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligini yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.

Belediye Baskanimin Gorev ve Yetkileri:

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans oSlciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarin takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluglar ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

B- Teskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48 ve 49’uncu
maddelerine gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki
hususlar belediye teskilatlar1 agisindan olduk¢a O©nemli hiikiimler olarak karsimiza
¢ikmaktadir.

“Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri
ve zabita birimlerinden olusur.”

“Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak



gerektiginde saglik, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler
olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin
karariyla olur.”

“Belediye personeli, belediye bagkani tarafindan atanir. Birim midiirligi ve sti
yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”

“Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak c¢evre, saglik,
veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme,
egitim ve danmismanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bdlge plancisi,
¢Oziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve
tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile ¢alistirilabilir. Kamu kurum ve
kuruluglarinda istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve
kurumlarimin muvafakatiyle, belediyelerin birim miidiirii ve iistii yonetici kadrolarinda gegici
olarak gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagli kalinmaksizin; belediye bagkani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu 50.000'e
kadar olan belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu
200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde
dort belediye meclis iiyesini belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin
213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile ¢carpimi
sonucu bulunacak miktarin yiizde otuzunu agamaz.”.



Sekil 2 Teskilat Semast

Bagkan Yardimcisi
Hudaver GOSTERISLI

Kultur isleri M
Numan SIRIN

Sosyal Yardim Isleri
Madarlaga
Gonul ASUK

Itfalye Mudarluga
Mehmet Ali KAHRAMAN

Muhtarhk Igleri Mudurlaga
Ayse KILIG

Mezarlik Midt
Numan SiRIN

DUZCE BELKA INSAN
KAYNAKLARI A.S.

BELEDIYE MECLISI

Baskan Yardimcist
Celal KASAPOGLU

Fen isleri Mudarlg,
Caner Okan KALTU

Su ve Karalizasyon
adarluga
Murat GULMEZ

imar ve Sehircilik Madurluga
Murat KARABACAK

Emlak ve istimlak
Mudurluga
Ahmet SOGUTDELEN

DUZCE BELTAS iNS.A.S.

Ozel Kalem Mudurltga
Cihan UNAL

Hukuk isleri Mudarluga
Sinan INAN

Bagkan Yardimaisi
Okan OZKASAP

Insan Kaynaklari ve Egitim

Burgin SARICAN

Bilgi islem Madurlugu
Orhan TOPGU

Yazi Igleri Mudurlugu
Okan OZKASAP

ISTIRAKLER

DUZCE BELTUR TURIZM SAN.

VE TIC. A.§.

Dr.Faruk 6ZLO

Teftis Kurulu Madurlaga
Abdulvahap DEMIREL

Mali Hizmetler Madarluga
Sabahattin ARI

Bagkan Yardimcisi
Dr.Cengiz TUNCER

Park ve Bahgeler Mudurluga
Kenan ALBAYRAK

Temizlik isleri Mudurluga
Emrah GULMEZ

Zabita MudurlGga
Sezgin DINER

Destek Hizmetleri
Madurltga
Banig BAYRAK

Veteriner Igleri Midurl
Nurettin OZCAN

DUZCE BAHGESEHIR
YONETIM VE SITE HIZM.A.S.

BELEDIYE ENCOMENI

Bagkan Yardimcisi

Sinan INAN Bagkanlik Ofisleri —

iletisim Ofisi

Bagl Istirakler Burgin SARICAN

Proje Ofisi
Serkan YILMAZ

Yatinm Koordinasyon Ofisi
Serkan YILMAZ

Belediye Meslek Edindirme
Kurslari (BELMEK) Ofisi
llknur BAHAR

Konuralp Tarihi Alan
Merkezi (KONTAM) Yonetim
Ofisi
Dr.Ahmet BILIR

Sokaka Hayvanlari
Rehabilitasyon Merkezi Ofisi
Dr.Cengiz TUNCER

DUZCE ULASIM HIZMETLERI
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C- Fiziksel Kaynaklar

Belediyemiz is ve islemlerini, Baskanlik makami bagta olmak {izere Baskan
Yardimeilari, Ozel Kalem Miidiirliigii, Teftis Kurulu Miidiirliigii, Itfaiye Miidiirliigii, Ulagim
Hizmetleri Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Su ve Kanalizasyon Isleri
Miidiirliigii, Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Yaz1 Isleri Miidiirliigii, Park ve Bahgeler
Miidiirliigii, Veteriner Isleri Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Muhtarliklar Miidiirligi,
Fen Isleri Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Bilgi Islem Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Midiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigi, Hukuk Isleri Miidiirliigii, Zabita
Miidiirliigii, Kiiltiir Isleri Miidiirliigii, Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigi, Mezarliklar
Midiirliigii olmak iizere 4 Baskan Yardimcisi,22 Miidiirliik ile yiiriitmektedir.

Tablo 1 Hizmet Binalart
Belediye Hizmet Binasi 3

Nikah Salonu 1

Yesil Alan Park 12

Cocuk Parki 136

Ticaret Ve Kiiltiir Merkezi
Itfaiye

Zabita

Otogar

Pazaryeri

Otopark

Santiye

Igme Suyu Aritma (Beykdy)

Igme Suyu Terfi
Asfalt Uretim Tesisi
Et Kombinasi
Hayvan Pazar1
Sebze Meyve Hali

RlRr R R AR WR AR R NON

Tablo 2 Hizmet Tasitlar

1 Binek Otomobil 4 36 40
2 Station-Wagon 5 0 5
3 Arazi Binek (En Az 4, En Cok 8 Kisilik) 3 0 3
4 Minibiis (Siirlicii Dahil En Fazla 17 Kisilik) 1 0 1
5 Kapti-Kagt1 (Arazi Hizmetleri igin) 0 0 0
6 Pick-Up (Kamyonet, Sofor Dahil 3 veya 6 Kisilik) 20 26 46
7 Pick-Up (Kamyonet, Arazi Hizmetleri Igin Sofor Dahil 3 veya 6 Kisilik) 2 3 5
8 Panel 5 0 5
9 Minibiis (Siiriicii Dahil En Fazla 26 Kisilik) 0 3 3
10 Otobiis (Siirticti Dahil En Az 27, En Fazla 40 Kisilik) 16 0 16
11 Otobiis (Siiriicii Dahil En Az 41 Kisilik) 64 0 64
12 Kamyon Sasi-Kabin Tam Yiikli Agirligi En Az 3.501 Kg 6 2 8
13 Kamyon Sasi-Kabin Tam Yiikli Agirligi En Az 12.000 Kg 0 0 0
14 Kamyon Sasi-Kabin Tam Yiikli Agirligi En Az 17.000 Kg 30 3 33
15 Ambulans (T1bbi Donanimli) 0 0 0
16 Ambulans (Arazi Hizmetleri Igin) 0 0 0
17 Pick-Up (Kamyonet Cenaze Arabasi Yapilmak Uzere) 3 1 4
18 Motorsiklet (En Fazla 600 Cc. Lik) 8 0 8
19 Motorsiklet (En Az 601 Cc.Lik) 0 0 0




20 Bisiklet 0 0 0
21 Giivenlik Onlemli Binek Otomobil 0 0 0
22 Giivenlik Onlemli Servis Tasit1 0 0 0
23 Diger Tasitlar 75 5 80
24 Camli Van-Binek 1 11 12
25 Cop Kamyonu 1 14 15
26 Silindir 5 0 5
27 Grayder 4 0 4
28 Kepge 24 2 26
29 Sepetli Ving 0 1 1
30 Su Tankeri 0 2 2
31 Tagtyict Romork 7 0 7
32 Mobil Onarim Araci 1 0 1
33 Mobil Lastik Bakim 0 0 0
34 Mobil Kaynak Aract 0 0 0
35 Kamyonet Kapali 2 3 5
36 Vidanjor 2 0 2
Toplam 289 112 401

Teknoloji ve Biligim Altyapist

Tablo 3 Sistem Donanimlari

Dell R730 Sunucu Adet 2
NetApp E2724 Storage Adet 2
Brocade 300 SAN Switch Adet 2
Hp Proliant DL380 G6 Sunucu Adet 2
Hp Proliant DL380 G7 Sunucu Adet 1
Hp Proliant DL380 G8 Sunucu Adet 1
Hp 2610 Serisi Switch Adet 7
Hp Procurve 1920-48G Switch Adet 16
Xentino Access Point Adet 9
Vigor 3900 Router Adet 2
Synology RS2416RP Plus Yedekleme Unitesi Adet 1
WD MyCloud Miror Yedekleme Unitesi Adet 3
lomega Stor Center NAS Server Adet 1
Qnap NAS Server Adet 1
Yamaha MG-166¢ Mikser Ses Yonetimi Adet 1
Panasonic DMR EH68 DVD Kayit Yonetimi Adet 1
Sony TC-WVE475 Kaset Calar Adet 1
BOSH DCN Kamera Sistemi Cihazi Adet 1
Destroyer Pro Yanki Onleyici Adet 1
OSC-RMX1850HD Amplifikator Adet 1
Roof Kablosuz Mikrofon Adet 1
Sistem Odas1 Klima Adet 3
Sistem Odas1 Uyar1 Ve Gegis Sistemleri Adet 2
Sistem Odasi Is1, Isik ve Girig/Cikis Kontrol Sistemi Adet 1
Data Giivenlik Kasasi 55*%40 Adet 1
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Tablo 4 Kullanict Donanimlart

Bilgisayar Adet 260
Monitor Adet 269
Tablet Bilgisayar Adet 13
Diziistii Bilgisayar Adet 48
Yazici Adet 152
Cizici Adet 2
Faks Adet 4
Fotokopi Adet 4
Tarayici Adet 25
Projeksiyon Adet 3
Kesintisiz Gli¢ Kaynag1 Adet 2
Tablo 5 Kurumda Kullanilan Yazilimlar

Netcad GIS Ana Modiil 20

Webgis Modiilii 1 Adet (sinirsiz kullanicr)
Cap Modiilii 3

Planet Modiili 2

Netsurf Modiilii 4

Netmap Modiilii 13

RastVec 2

3D 2

Peycad 1

Saysis Belediye Otomasyonu 1 Adet (sinirsiz kullanicr)
Microsoft office 2003 6

Open Office 2.3 Sinirsiz

Arcifo Viewer 6

arcifo Desing 3

Icramatik icra Takip 2

Microsoft Office 2007 164

Sinerji Mevzuat Programi 5

Antiviriis Programi 300

Autocod 2013 17

ArcGIS Server 10.0 1

ArGIS Server Enterprise SQL Server Exp 1

ideCAD Statik 6 1

Treadesk EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi )

D- Insan Kaynaklari

Kadroya gore Personel Dagilim
Tablo 6 Kadroya géore Personel Dagilimi

Memur 201
Sozlesmeli 61
Isci 118
Sirket Personeli 924
Toplam 1.304

-

® Memur = Sdzlesmeli ®isgi = Sirket Personeli




Cinsiyete Gore Personel Dagilimm
Tablo 7 Cinsiyete Gore Personel Dagilimi

Kadin 32 15 11 153 211
Erkek 169 46 107 771 1.093
Toplam 201 61 118 924 1.304

Sekil 3 Cinsiyete Gore Personel Dagilimi

A

25
%

m adin g Erlal

Kadro Doluluk Durumu

Tablo 8 Kadro Doluluk Durumu

Bos 294 - 109 403
Dolu 201 61 118 380
Toplam 495 61 227 783
Sekil 4 Kadro Doluluk Durumu
0%
52/ 49/
% %
0%

® Rnc Kadrn

m Dol Kadra
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Personel Egitim Durumu
Tablo 9 Personel Egitim Durumu

ko gretim 5 - 77 558 640
Lise 53 12 19 268 84
On Lisans 47 25 8 53 80
Lisans 84 23 13 45 120
Yiiksek Lisans 12 1 1 - 14
Doktora - - - - -
Toplam 201 61 118 924 1.304

Sekil 5 Personel Egitim Durumu

11 13 1
P > 20 9 gy
. ‘ %% % ‘ %% | o ‘
A)_\ 6 \ % __
9_/'
29 %
L 65 % \50 ? 68
16 % % %
%
B ilLAScAtimn  glica g Anlicane  glicane g Viikbeal licane g Naldara

Personel Yas Dagilinm
Tablo 10 Personel Yas Dagilim

Mado e s b ST Ton

18-25 Yas 7 - - 54 61
26-35 Yas 47 36 - 242 325
36-45 Yas 68 22 42 380 512
46-55 Yas 60 3 72 218 353
56 ve lizeri 19 - 4 30 53
Toplam 201 61 118 924 1.304

Sekil 6 Personel Yag Dagilimi

9 4 5 00 3 00
% % % %% ) %%36
A : j N
30 % 36
% %
' 59 61 |
34 % g
%
m 12,975 Vac g 7A.2EVac g 2R AEVac g AGEEVac g ERua iivari
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Personel Hizmet Siiresi
Tablo 11 Personel Hizmet Siiresi

0-1 Y1l 1 - - 113 114
1-5 Y1l 23 56 - 350 429
5-10 Y1l 31 5 1 184 221
10-20 Y1l 64 - 104 262 430
20 Y1l ve tizeri 82 - 13 15 110
Toplam 201 61 118 924 1.304

Sekil 7 Personel Hizmet Siiresi

?

'

%

0

%

&
0
d

2
%

8
%

28

-

L]

= 0-1Yil

= 1-5vi

= 5-10Yil

= 10-20Yil

m 20 Yil ve Gzeri

E- Diger Hususlar

Performans Programi,

“Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari
Hakkinda Yonetmelik” ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans Programi
Hazirlama Rehberi” esas alinarak hazirlanmistir.



[l- PERFORMANS BIiLGILERI
A- Temel Politika ve Oncelikler

11.KALKINMA PLANI

ilgili
Bolum/
Referans

181

263

263.7.

264
264.1.

264.2.

511

511.2.

511.5.

570
571

571.7.

598
598.1.

598.2.

Verilen Gorev/ ihtiyaglar

ISTIKRARLI VE GUGCLU EKONOMI

Ekonominin, enflasyon olusturmayan, kaliteli biiyiime patikasina girmesini destekleyecek sekilde
kamu mali disiplini korunacak ve harcama politikasi plan hedeflerine azami diizeyde tesir edecek
sekilde uygulanacaktir. Bu kapsamda; program biitge sistemine gegilecek, harcama gézden
gegirmeleri yapilacaktir. Vergi adaletini gliglendirici ve vergi tabanini genisletici revizyonlar
yapilacak, yerel yonetimlerin 6z gelirleri artirilacaktir. Plan donemi sonunda GSYH’ya oranla kamu
kesimi borglanma gereginin ylizde 1,7, genel devlet agiginin ylizde 1,8, merkezi yoénetim biitce
aciginin ise ytzde 2 olarak gerceklesmesi hedeflenmektedir.

MALIYE POLITiKASI

Vergi adaletinin giiclendirilmesi, vergi tabaninin genisletilmesi ve vergi hasilasinin artiriimasini
saglayacak sekilde vergi sisteminde revizyonlar yapilacaktir.

Gayrimenkul sahipligi Gzerinden alinan vergiler diger tasarruf araglarinin vergilendirilmesi dikkate
alinmak suretiyle yeniden degerlendirilecektir

Yerel yonetimlerin mali yapilarini gliclendirmek amaciyla 6z gelirleri artirilacaktir

Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir

Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin belirlenmesi ve beyanina
iliskin yeni bir sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekistirilecek ve vergileme
etkinlestirilecektir. Bu gercevede ilgili bakanliklar sistemin tasarimi ve uygulamasina iligkin
diizenlemeler ile gerekli altyapiyi birlikte olusturacaklardir.

LOJISTIK VE ULASTIRMA

Ulastirma sektériinde bakim-onarim hizmetlerinin zamaninda ve yeterli diizeyde karsilanmasini
saglayacak bir yapi tesis edilecek, ulastirma altyapilarinin yeterli hizmet seviyesinde tutulmasina
yonelik gerekli yatirimlara agirhk verilecektir.

Yapim ve teknik misavirlik islerine iliskin ihalelerde kaliteden 6din vermeden hizmet alimlarinin
yapilmasi saglanacak, bakim ve onarim hizmetlerinin agirlikl olarak 6zel kesim marifetiyle
performans esasli sézlesmelerle yurutiilmesi icin gerekli hukuki ve kurumsal diizenlemeler hayata
gecirilecektir.

Karayolu aginda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik glivenligini, karayolu kapasitesinin etkin
kullanimini saglayan Akilli Ulagim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yénetimleri de kapsayacak
sekilde tamamlanarak uygulamaya konulacaktir.

iSTIHDAM VE CALISMA HAYATI

Kadinlarin isglict piyasasina katilimlarini kolaylastirici ve istihdamlarini artirici uygulamalar
gelistirilecektir

Genglerin isglicli piyasasina aktif katiimlari desteklenecek ve istihdam edilmeleri
kolaylastirilacaktir.

Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isglicl potansiyellerini dikkate alarak genclerin istihdamini
artirmaya yonelik uygulamalari destekleyecektir

AILENIN GUCLENDIRILMESI

Aile dostu cevre ve mekanlarin yayginlasmasi icin ¢alismalar yiritilecektir.

Aile bireylerinin birlikte glivenli zaman gecirebilecekleri ve paylasimlarini artirabilecekleri
ulasilabilir mekanlar yayginlastirilacaktir.

Yerel yonetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir

SOSYAL HiZMETLER, SOSYAL YARDIMLAR VE YOKSULLUKLA MUCADELE

15



ilgili
Bolum/
Referans
627

627.2.
627.3.

628
628.1.

628.2.
628.3.

628.4.

632

632.1.

655

655.2.

674

674.1.

674.2.

675

675.1.

676

676.1.

Verilen Gorev/ ihtiyaglar

Sosyal yardim programlarinin etkinligi artirilacaktir.

Basta yerel yonetimler olmak lizere diger kamu kurum ve kuruluslariyla karsilikli veri paylasimi
saglanacaktir

Kirsalda sosyal yardimlara erisim kolaylastirilacak, yerel yonetimlerin bu alandaki roli artirilacaktir.

insan odakli sosyal politikalar cercevesinde sosyal hizmet modellerinin cesitlendiriimesi ve
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Engelli ve yasli bakimi hizmetlerine iliskin standartlar gelistirilecek ve bu hizmetleri veren
personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

Sosyal hizmetler yayginlastirilarak daha etkin hale getirilecek, kirilgan kesimlere yonelik sosyal
hizmet programlarinin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

Toplum temelli bakim hizmetleri kapsaminda glindiizIi bakim hizmetleri yayginlastirilacaktir

Gezici tarim iscilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarinin kolaylastiriimasina yonelik
uygulamalar gelistirilecektir

KULTUR VE SANAT

Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin
dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel doniisiim
uygulamalarinin kiltlrel kimlige ve yapiya uygunlugu gozetilecektir

Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara iliskin
markalastirma uygulamalari tesvik edilip yayginlastirilacaktir

NUFUS VE YASLANMA

Uzun sireli bakima gereksinim duyan yaslilar icin hizmetler cesitlendirilecek ve
yayginlastirilacaktir.

Farkli kurumlar tarafindan sunulan uzun sireli evde bakim hizmetlerinde butlinlik ve kurumlar
arasi esglidim saglanacak, yerel yonetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almasina imkan
verecek dliizenlemeler yapilacaktir

SEHIRLESME

Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esglidiim igerisinde, cok merkezli, karma kullanimi destekleyen,
ozellikle erisilebilirligi saglayan bir yaklagimla planlanacak; mekansal planlarda topografyayla
ahengin saglanmasi ve afet riski, iklim degisikligi, cografi 6zellikler ve tarihi degerlerin gdzetilmesi
esas alinacaktir.

Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt 6lgekli planlarda alt merkezlere toplu ulasim
ve yaya ulasiminin saglanmasi igin gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal Plan Yapim
Yonetmeligi bu standartlar dogrultusunda revize edilecektir.

Sehirlerin 6zgln kimligini gelistirmek Gzere; dogal, tarihi ve kiltlrel degerlerin korunmasi ve
yeniden canlandiriimasi icin iller Bankasi A.S Genel Mudiirligi (ILBANK) tarafindan yerel
yonetimlere yonelik destek programi gelistirilecektir

Basta aclk ve yesil alanlar olmak Uzere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erisim ve
gluvenliginin artirilmasi; kadinlara, ¢ocuklara, yaslilara, engellilere duyarli olarak insan-tabiat iliskisi
cercevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.

Kamusal alanlarin erisim ve glivenliginin artirilmasi icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere yonelik
olarak yerel yonetimlerin ihtiyag analizi yaptirmasi ve hizmet kalitesinin artiriimasi
desteklenecektir

Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve iklim degisikligine uyumu teminen
sehirlerimizde Millet Bahgeleri yapilacak ve yesil alanlarin miktan artirilacaktir.

Sehirlerimizde saglikli yasam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve yasam
kalitesini yiikseltmek igin Millet Bahgeleri 81 ile yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81 milyon m2
alanda Millet Bahgesi calismalari Cevre ve Sehircilik Bakanligi, TOKI, iLBANK ve belediyelerin
finansmaniyla yiratilecektir

16



ilgili
Bolum/
Referans

677

677.1.

677.2.

678
678.1.
679
679.1.
679.2.

680

680.1.

680.2.
681

681.1.
681.2.

681.3.
682

682.1.

683

683.1.

683.2.

683.3.

Verilen Gorev/ ihtiyaglar

Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluslarla isbirligi icerisinde belirlenen ilke ve kurallar
cercevesinde, mahalle diizeyinde etkili katilim mekanizmalarini, izleme ve denetleme siireclerini
icerecek sekilde gelistirilecek; planlama ve uygulamanin mahalli idareler tarafindan yapilmasi esas
olacaktir.

Planlama siirecinde etkili katilm, izleme ve denetleme modeli gelistirilecek, mevzuat bu gercevede
glncellenecektir.

Planlama yetkisi olan merkezi kuruluslarin, plan yapiminda esas alinacak ilke ve kurallari, yetki
alanlari kapsaminda kalan konular igin yazili hale getirmesi saglanacak, bu amagla idari diizenleme
gerceklestirilecektir

imar uygulamalarinda alt diizeydeki imar planlarinin biitiinliigii korunacak, planlar uygulama
araclariyla zenginlestirilecek ve plan bltininde yapilacak imar uygulamalari yayginlastirilacaktir.

imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimcilik ve finansman alaninda
yenilikci yaklasimlar gelistirilecektir

Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet, mahalle kiltlri ve
kent bilincini gelistirecek strateji ve uygulamalar yayginlastirilacaktir.

insan odakli, yatay mimariyi yansitan basarili 6rnek yerlesimler belirlenecek ve degerlendirme
raporu hazirlanacaktir.

“Medeniyetimizi yasatan sehir berati” ve “6zgiin mahalle sertifikas1” verilmesine altlik olusturacak
kilavuzlar hazirlanacaktir

Haritacilik alaninda konumsal hassasiyet, dijitallesme ve yeni teknolojilerin kullanimi
glglendirilecek, kurumlar arasi koordinasyon ve isbirligi gelistirilerek birlikte Gretim ve veri
paylasimi yoluyla mukerrerlikler 6nlenecektir.

Ulusal harita tretimi islerinde baz alinacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet altyapisi
yenilenecektir.

Cok boyutlu kadastro/harita tiretimi tamamlanacaktir

Kamu ve 6zel sektor kuruluslarinca yapilacak yatirimlara temel olusturmak lzere sayisal hale
gelmis glincel, glvenilir kadastro verileri sunulacak, miilkiyet verileri elektronik ortama
aktarilacaktir.

Mulkiyete iliskin islemler kanuni kisitlar cercevesinde elektronik ortama tasinacaktir.

Tim Turkiye’de tek koordinat sistemine gecilerek kadastro modernizasyonu tamamlanacaktir

Tim tapu islem belgeleri elektronik ortama aktarilarak tapu islemleri mekana bagh kalinmaksizin
elektronik ortamda gerceklestirilecektir

Kentlerin yasam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlik teskil etmek tizere 6lgme ve degerlendirme
araclari gelistirilecektir.

il, ilge ve mahalle 6lceginde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylasilmasi icin kurumsal,
teknik ve yasal altyapi gliclendirilecektir

Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalari tesvik
edilecek, akilli sehir projelerinin ulusal katmanda 6nceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate
alinarak segilmesi ve hayata gegcirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli
Uretimin gelistirilmesi desteklenecektir.

Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalarina yénelik
Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak rehberlik saglanacaktir.

Akilli sehir projeleri, biiyliksehir belediyeleri ve 51 il belediyesi dncelikli olmak tzere akilli sehir
olgunluk degerlendirmesi ve kaynak tahsis kisitlari gz 6ntinde bulundurularak
onceliklendirilecektir.

Akilli sehir uygulamalarinda yerli teknoloji uygulamalarinin desteklenmesinin yontemleri analiz
edilecek, ihale siireglerinde esas alinacak yerli Giretim orani basta olmak Gzere kriterler
belirlenecektir.
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sektériin tiim paydaslari olusturulacak dijital platformda bulusturulacaktir

Gayrimenkul deger artislarinin etkili yonetimiyle kentsel mekan ve hizmet kalitesinin artiriimasi,
kentsel hizmetlerin yayginlastirilmasi ve gelistiriimesine yonelik faaliyetlere kaynak olusturmasi
saglanacaktir

KENTSEL DONUSUM

Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar disindaki riskli yapilarin bulundugu arsa ve
araziler, fen ve sanat norm ve standartlarina uygun, saglkli ve glivenli yasamayi esas alacak sekilde
donustirilecektir.

Kentsel donlisiim; yatay mimari anlayisiyla, yasam kalitesini yiikseltme ve kentlilik bilincini gelistirme
amaci gergevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini icerecek sekilde yirttilecektir.

Kentsel donlsiim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin yenilenmesinin yayginlastirilmasi,
bu kapsamda yerel yénetimlerle paylasimli bir finansman modeli olusturulmasi saglanacak ve 81 ilde
tarihi kent merkezleri kent kimligini 6n plana ¢ikaracak sekilde donustirilerek, yatay mimari ve insan
odakhlik anlayisiyla tasarimlari gerceklestirilecektir.

Kentsel donlstiim uygulamalarinda il bazinda hazirlanan kentsel donlisiim stratejileri esas alinacaktir.

il ve ilce bazinda riskli ve rezerv alanlara iliskin verileri, sosyal yapi analizini, ekonomik biitiinlesme,
altyapi durumu, finansman modelleri ve il bazinda donlisim hedeflerini iceren kentsel donisim
stratejileri hazirlanacaktir.

Kentsel donlstim projeleri katiimcilik esaslar dikkate alinarak, kentsel donisiim alanlarinda
oncelikle yerinde donlisiim ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapinin mekansal ihtiyaclarini goz
onlinde bulunduran ¢oéziimlerle kent dokusuyla uyumlu ve alan bazh olarak yuritilecektir.

Kentsel dontsim uygulamalari 6ncesinde sosyal etki analizi yapilacaktir.

Kentsel doniisim projelerinde katimcilik esaslari tanimlanacak ve siirecin isbirligi iceresinde
ilerlemesi saglanacaktir

Afet riskli alanlarin tespiti ve ilanina iliskin mevcut kriterler gelistirilecek ve netlestirilecek; yiksek
oncelikli alanlar ¢ok olgiitli degerlendirme sistemiyle dnceliklendirilerek ivedilikle donistirilecektir

Kentsel donlisim uygulamalarinda yerlesim alani bazinda énceliklendirme icin ¢ok 6lgutlu
degerlendirme modeli, can ve mal kaybina neden olma agisindan afet riskleri, tehlikesi, etkiledigi
nifusun blyklGgi, mali ve finansal gereksinim, rezerv alanin mevcudiyeti gibi parametrelerin esas
alindigi kriterler ve puanlama sistemi ¢ergevesinde gelistirilecek ve yerlesim alanlari bu kapsamda
onceliklendirilecektir.

Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapilarin risk dnceliklendirilmesi yapilarak tlke ¢apinda konutlarin ve
sehir icinde kalmis sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiyaglara gore kentsel donisiim
hizmetleri ylratilecektir.

Kentsel donlstiim projelerinde donlisim alanlarinin altyapilarinin olusturulmasi, idari ve gevresel
dizenlemeler ve kira yardimlari ile hak sahiplerinin mali ihtiyaglarinin karsilanmasi igin finansman
modeli gelistirilecektir.

Kentsel donlisiim uygulamalarina kaynak saglanmasina yonelik hazineye ait sanayi parselleri kiiglk
sanayi kooperatiflerine satilacaktir.

Kentsel donlstiim uygulamalari ve imara yeni agilacak alanlar ile sanayi alanlarinin déntsimi
kapsaminda sehir planlamasi yapilirken sehrin afet gegmisi, afet tehlikeleri ve riskleri g6z 6niinde
bulundurulacaktir

Mekansal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafindan hazirlanan Afet Riski Azaltma Sisteminin
kullaniimasi saglanacaktir.

Afet risklerinin planlama asamasinda gozetilmesine yonelik imar planlamasi kriterleri gelistirilecek ve
afet tehlike ve risklerine uygun imar planlamasi yapilmasi saglanacaktir.

Kentsel donlsiim ¢alismalarinin yerli ve yenilikgi malzemelerin liretilmesini destekleyecek sekilde
yapilmasi saglanacaktir.
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Kentsel donlisiimiin yerli ve yenilik¢i tGretimi destekleyecek sekilde uygulanmasina yonelik usul ve
esaslar belirlenerek mevzuat bu yénde gelistirilecektir

KENTSEL ALTYAPI

Nafusun saglikl ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi ve atik suyun insan ve
cevre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi; atiklarin insan ve
cevre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gergeklestirilmesi icin azaltilmasi, geri
donlstiim ve geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf edilmesi; erisilebilir, glivenli, zaman ve maliyet
yoniinden etkin ve siirdlrilebilir kentigi ulagim sistemlerinin olusturulmasi temel amactir

Su kaynaklarinin korunmasi, gelistirilmesi ve stirdirilebilir kullanimi kapsaminda havza bazinda
yapilan plan, strateji ve eylem planlari bir batiinlik igcinde uygulamaya konulacaktir.

Su kaynaklarinin etkin kullanimi ve korunmasi amaciyla 25 havza igin nehir havzasi ydnetim planlari,
sektorel su tahsis planlari, havza master planlari, kuraklik yonetim planlari, taskin yonetim planlari,
icme suyu havzalari koruma eylem planlari tamamlanacaktir.

Aritilmis atiksularin basta tarim olmak tzere yeniden kullanilmasi icin havza bazinda planlama
yapilacak ve su kaynaklari tizerindeki baski azaltilacaktir.

Yeralti suyu kitlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.
Ulusal su bilgi sisteminin yayginlastiriimasi ve strdirilebilirligi saglanacaktir.

icmesuyu ve atiksu hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun sekilde sunulmasi saglanacak,
sorumlu kurumlarin isletme performansi ve yatirim verimliligi iyilestirilecektir.

Blyuksehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazinda su kanalizasyon idarelerinin kurulmasi igin
mevzuat diizenlemesi yapilacaktir

icme suyu yatirim ve hizmetlerinin saglanmasinda DSI’nin icme suyu proje finansmaninin
sirdurilebilir bir yapiya kavusturulmasini teminen geri 6deme sistemi gelistirilecektir

SUKAP programi fiziki kayiplarin azaltilmasina yonelik olarak gelistirilecektir

Atiksu aritma tesislerinin etkin sekilde calistirilmasi icin KOi modeli yayginlastirilacak, atiksuya iliskin
denetim, teknik bilgi eksikligi ve kapasite gibi mevcut engellerin hizli ve etkin sekilde Ustesinden
gelinecektir

Kati atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayirma, ayri toplama, tasima, geri kazanim,
bertaraf safhalari ve diizensiz/vahsi dokiim alanlarinin rehabilitasyonu teknik ve mali yonden bir
bitln olarak gelistirilecektir. Kati atik yonetiminde kaynak verimliliginin ve gevresel sorumlulugun
saglanmasini teminen KOi basta olmak lizere uygulama araclari gelistirilecektir.

Kati atiklarin geri donlisiminde halkin bilinglendirilmesi saglanacaktir.

Sifir Atik Projesi uygulamalari yayginlastirilacaktir.

Geri kazanilmis ikincil Grline ait teknik standartlar gelistirilecek, tesvik ve yonlendirme mevzuati
iyilestirilecektir.

Atiklarin ayri toplama sistemi yayginlastirilacaktir

Mali glicii yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklari evsel nitelikli kati atiklarin geri
kazanim ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program dahilinde
desteklenmesi saglanacaktir.

Kati Atik Programinin uygulanmasinin yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Kentlerdeki imar ve ulasim ile ilgili politika, karar ve yatirimlar koordineli olarak degerlendirilecek,
ozellikle imar planlari ile ulasim ana planlarinin birbiriyle uyumlu bir sekilde hazirlanmasi ve
glncellenmesi saglanacaktir.

imar planlariile ulasim ana planlarinin uyumlu olmasini saglayacak bir koordinasyon mekanizmasi
kurulacaktir.
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Kentigi rayli sistem projelerinin incelenmesi, onaylanmasi ve belediyelerin rayli sistem projelerinin
Ulastirma ve Altyapi Bakanligi tarafindan devralinmasina iliskin usul ve esaslari diizenlemeye yonelik
yonetmelikler hazirlanacak, rayli sistem tasarim kilavuzlari glincellenecek, istatistiki veri altyapisi
olusturulacaktir

Kentlerdeki trafik sikisikliginin, kazalarin ve hava kirliliginin azaltilmasi amaciyla kentigi ulasimda arz
yonli politikalardan ziyade talep yonlii politikalarin uygulanmasiyla 6zel arag yerine toplu tasima
sistemlerinin kullanimi 6zendirilecektir.

Kentici toplu tagimada trafik yogunlugu ve yolculuk talebindeki gelismeler dikkate alinarak 6ncelikle
otobis, metrobis ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunlarin yetersiz kaldigi glizergahlarda rayl
sistem alternatifleri degerlendirilecektir.

Rayli sistemlerin, isletmeye acilmasi beklenen yil icin doruk saat-tek yon yolculuk talebinin tramvay
sistemleri i¢in asgari 7.000 yolcu/saat, hafif rayli sistemler icin asgari 10.000 yolcu/saat, metro
sistemleri igin ise asgari 15.000 yolcu/saat diizeyinde gergeklesecegi 6ngorilen koridorlarda
planlanmasi sarti aranacaktir.

Toplu tagima sistemleri kullaniminin yayginlastiriimasini teminen tek kart ddeme sistemi hayata
gegirilecektir

BliylUksehirlerde otopark alanlarinin yani sira kdprd, tiinel gibi darbogaz olusan altyapilarin
Ucretlerinin dinamik fiyatlandiriimasi, park-et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalar hayata
gecirilecektir.

Cevreci ulasim modlari gelistirilecek ve kentici ulasimda motorsuz ulasim tirleri 6zendirilecektir

Yaya trafiginin kesintisiz hale getirilmesi icin yaya yollari ve kaldirimlar ile ilgili standartlar
olusturulacaktir.

Kent merkezlerinde tarihi ve kiltiirel cazibe noktalari ile alisveris bolgelerinde motorlu tasitlardan
arindirilmis yaya bolgeleri olusturulacaktir.

Bisiklet kullanimini tesvik etmek amaciyla yasal ve finansal destek mekanizmalari hayata
gecirilecektir.

Bisiklet yolu master plani ve uygulama plani hazirlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet yollari
yapilacaktir.

Bisiklet paylasim sistemleri kurulacaktir

Mevcut altyapinin daha verimli kullanilabilmesi, trafik glivenliginin artirilmasi, ulasim talebinin dogru
bir sekilde yonetilebilmesi ve daha etkin bir planlama yapilabilmesini teminen ulusal élgekte bir AUS
Strateji Belgesi hazirlanacak, AUS mimarisi gelistirilecek ve AUS uygulamalari yayginlastirilacaktir.
Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Plani ¢alismalari tamamlanip uygulamaya
konulacaktir.

AUS mimarisinin gelistiriimesine yonelik proje tamamlanacaktir

Ozellikle biiyiiksehirlerde, kentici ulasim aginda dinamik yolcu, siiriicii ve yaya bilgilendirme
sistemleri kurulacaktir

GEVRENIN KORUNMASI

Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin, entegre ve siirdirilebilir
sekilde yonetiminin saglanmasi, her alanda ¢evre ve iklim dostu uygulamalarin gergeklestirilmesi,
toplumun her kesiminin gevre bilinci ile duyarhhiginin artirilmasi temel amagtir

Cevre konusunda kurum ve kuruluslarin gorev, yetki ve sorumluluklari netlestirilerek kamu, 6zel
sektor, mahalli idareler ve STK'lar arasinda koordinasyon ve isbirligi gelistirilecek, toplumun gevre
bilinci artirilacak ve etkin gevre yonetimi saglanacaktir.

Kamu kurum ve kuruluglarinin birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve gérevlerindeki uyumun
gelistirilmesi, catismalarin giderilmesine ve uygulamada esglidiim ile diger paydaslarla isbirliginin
glclendirilmesine yonelik mevzuat ¢alismalari gerceklestirilecektir.

Cevresel etki degerlendirmesi, stratejik cevresel degerlendirme, izin, lisans, izleme ve denetim
mekanizmalari ve kapasiteleri gelistirilecek ve bu konularda mevzuat giiclendirilerek gerekli
yazilim, makine ve techizat ihtiyaci giderilecektir.
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Toplumun g¢evre bilincini artirmaya yonelik ¢cevre ve doga koruma ile stirdirilebilir Giretim ve
tiketim konularinda egitim ve bilinglendirme g¢alismalari gerceklestirilecektir.

Cevre etiket sistemi yayginlastirilacaktir.
Cevresel gliriiltiiniin degerlendirilmesi ve yonetimi gelistirilecektir.
Tirkiye genelinde yerlesim alanlarinin stratejik glirtiltu haritalari hazirlanacaktir.

HUKUK DEVLETiI VE DEMOKRATIKLESME

Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yuritilmesi ve vatandas
memnuniyetinin Ust diizeye ¢ikariimasi icin yerel yonetimlerin hizmet sunma kapasitesinin
artirilmasi, daha seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturulmasi amacglanmaktadir.

SEFFAFLIK VE HESAP VEREBILIRLIK, iDARi YAPILANMA VE POLITiKA YAPIMI

Yolsuzlukla etkin bir sekilde miicadele edilecektir.

Yerel yonetimlerde imar degisikligi, kaynak tahsisi, 6nceliklerin belirlenmesi gibi karar alma
suregleri seffaflastirilacak, internet tGzerinden yayimlanacaktir.

Ortak oldugu sirketler ve istirakler dahil olmak tzere yerel yonetimlerde denetim ve hesap
verilebilirlik mekanizmasi gliglendirilecektir.

YEREL YONETIMLER

Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini
gozeten; katimci, mali sirdirilebilirligi saglamis, seffaf ve hesap verebilir bir yapiya
kavusturularak vatandas memnuniyetinin st diizeye ¢ikarilmasi temel amagtir.

Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan dncelikleri ile kaynak tahsisleri arasindaki uyum
artirilacaktir

Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde
hizmet onceliklendirmesi yapmak tzere rehber gelistirilecektir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan gelistirilen rehber dogrultusunda biyiksehirlerden
baslamak lzere, stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet 6nceliklendirmesi-
stratejik plan-kaynak tahsisi iliskisini ele alan bir kiyas ¢alismasi yapilmasi saglanacaktir.

Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini saglayacak
yontem gelistirilecektir.

Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlari tespit edilecek; bu
standartlarin uygulamasina yonelik mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.

Yerel ydnetimlerde insan kaynaginin uzmanlagsma diizeyi ve kapasitesi artirilacaktir.
Yerel yonetimlerde galisan personelin niteligini artirmaya yonelik egitimler verilecektir.

Belediyelerin karar alma siireglerinde vatandaslarin katihm ve denetim rolii gliclendirilecektir.

Dezavantajli kesimlerin yerel yénetimlerdeki temsil ve karar alma sireglerine katilim
mekanizmalari guglendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katilimi saglanacak, alinacak
onemli kararlarda halk oylamasina basvurulabilmesi gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu
kesimlerin ihtiyaclarinin daha fazla dikkate alinmasi saglanacaktir.

Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi saglanacaktir.

Yerel yonetimlerde optimum hizmet ve cografi alan biyilkluga tespit edilerek yerel hizmet
gereklerine uygun, coklu ol¢it tasnif sistemine dayali yerel yonetimlerin yeniden
yapilandirilmasina iliskin modelleme ve mevzuat ¢alismasi yapilacaktir.

Koy yerlesik alanlarinin siirdardlebilirligi saglanacak, blyilksehirlerde kéyden mahalleye dénisen
yerlerde hizmet erisimi kolaylastirilacaktir.

Blyliksehir belediyeleriyle buyiksehir ilce belediyelerinin ¢akisan yetki ve sorumluluklari
nedeniyle ortaya gikan hizmet aksamalarinin giderilmesi icin gérev tanimlari etkinlik temelli olarak
yeniden degerlendirilecektir.
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ilgili
Bolum/
Referans

802

802.1.
802.2.

802.3.

Verilen Gorev/ ihtiyaglar

Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak kent esenligi
ve glivenligi glclendirilecektir.

Yerel yonetimlerin kent esenligi ve glivenligine iliskin projeleri desteklenecektir.

Kicuk oOlcekli belediyelerin sosyal donati projeleri icin finansman modeli gelistirilecektir.

Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak diizenlemelerin ve dnlemlerin etkinlestirilmesini saglayacak
mekanizmalar olusturulacak, yerel yénetimlerin sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu projeleri
desteklenecektir
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B- Amac ve Hedefler

MIiSYONUMUZ

Kentin tarihi ve kiiltiirel dokusuna uygun bir kent planlamast ile kentlilik bilincinin
toplumun tiim kesimlerine yayginlastirilmasint saglamak.

ViZYONUMUZ

Insana ve cevreye duyarli rekabete agik, markalasmis, egitim, kiiltiir, turizm ve kent
yvonetimi alanlarinda gelismis, yerel diizeyde kentsel barisi ve dayanismayi saglamus,
ekonomik ve sosyal gelismeyi ve yasam kalitesini iilke ortalamasinin iistiine ¢tkarmuis

olmak

1-

ILKELERIMIZ
Toplumsal ve bireysel saygiya dayali ve kentli yasam prensiplerinin

oziimsendigi bir sehir.

2-

Sorun odakli degil ¢oziim odakli olmak

Belediye hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimlilik saglamak

Belediye karar ve uygulamalarinda seffaflik ve hesap verilebilirlik
Hizmetlerde nitelik ve kent estetigini gézetmek

Kaynaklarin kullaniminda etkinlik, verimlilik ve tutumluluk ilkeleri

Engelli vatandaslarimizin hayatint kolaylastiran sehircilik uygulamalarinin

benimsenmesi.
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 Amag 1 Kurumsal Kapasitesinin Arttirilmasi

Paydaslar1 karar alma siireclerine dahil etmek ve Sehirli Haklar1 Bildirgesi
Hedef 1.1
olusturmak

Hedef 1.2 Calisanlarm kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
: suretiyle, insan kaynaklar1 yonetimini gelistirmek

Bilgi ve Iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak Hizmet

FIERET 3-8 Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

 Hedef 1.4 Kurumsal kaynaklarm etkin ve verimli kullanilmasi

Amag 2 Diizce’nin Yesil ve Cevreci Sehir Kimliginin Yeniden Ortaya Cikarilmasi

Kentteki yesil alanlarin herkes i¢in erisilebilir mesafede olmasmi ve
Hedef 2.1 : NI .
kullanilabilmesini saglayacak hizmet sunum ve planlamasinin yapilmasi

Sokakta yasayan canlarin ekosistemin parcast oldugunu benimseyen ve
Hedef 2.2 yasam hakkmi giivence altina alan hizmet sunumu ile toplum saghiginin
desteklenmesi

Igcmesuyu ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve Siirekliliginin
Saglanmasi

‘ Hedef 2.3

Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre ederek atiklarin
Hedef 2.4 . e .
ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

\ Amag 3 Diizce’nin Kiiltiir, Turizm ve Sanat Sehri Haline Getirilmesi

Kiiltiir varliklarinin  ve hizmetlerinin erigilebilir olmasint saglayacak
Hedef 3.1 planlama ve uygulamanmn yapilmasi, kiiltir ve sanat faaliyetlerinin
yayginlagtirilmasi

Diizce’deki Spor Alanlarmimn Sayist ve Niteliginin Arttirilarak Diizce’nin

AlSEETE Bir Spor Sehri Haline Getirilmesi

Konuralp’in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline Getirilmesi

Diizce Halkmin Sosyal ve Kiiltiirel Ihtiyaclarmi Karsilayarak Goniil
Belediyeciligi Sehri Diizce Kimliginin Gii¢lendirilmesi

Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel biitiinliigii nedeniyle
dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren hizmetlerin uygulamaya
konulmasi ve donistiiriicii sosyal destegin saglanmasi

Kentsel Tasarim, Kentsel Yenileme ve Doniigiim Caligmalariyla Diizce’nin
Siirdiiriilebilir Sehir Kimliginin On Plana Cikarilarak Kentsel Gelisimi
Saglamak

Kentsel doniisiim ve imar planlarinin Hazirlanmasi ve Uygulanmasi

Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir yapilasma modeli
benimsemek ve ¢cok boyutlu kentsel tasarima gegmek

Erisilebilir, ekonomik, hizli ve giivenli hizmet ag1 i¢in; trafik, toplu tasima
ve ulagim hizmetlerinin modernizasyonunun gerceklestirilmesi

Modern Teknolojilerin Kullaniminin Yayginlastirarak Diizce’nin Akilli
Sehir Haline Getirilmesi

Toplum sagligi ve giivenligini destekleyen denetimlerin artilmasi ve bu
hizmetler ile ilgili farkindalik olusturularak toplum-temelli zabita
uygulamasina gegilmesi

Hedef 5.6 Afet ve Acil Durumlara Miidahale Kapasitesini Gelistirmek
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C- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

Performans Hedefi Tablolari

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: DUZCE BELEDIYESI
Amag Al: Kurumsal Kapasitesinin Arttirilmast
Hedef H1.1: Paydaglari karar alma siireglerine dahil etmek ve Sehirli Haklar1 Bildirgesi olugturmak
Performans Hedefi | PH1.1.1: Paydaslari karar alma siireglerine dahil etmek ve Sehirli Haklar1 Bildirgesi olusturmak
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG1.1.1.1 Yilda 2 kere Kent Konseyi Toplantis1 Yapmak (Say1) - 2 2
PG1.1.1.2 Mabhallelerde Yapilan Toplant1 Sayisi (adet) - 56 56
PG1.1.1.3 Mahalle muhtarlarina verilecek egitim sayisi (adet) - 1 1
PG1.1.14 Mubhtarlarin taleplerinin ilgili birimlere iletilmesi (yiizde) - 100 100
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler Biitce B];llt;e Toplam
F1.1.1.1 Kent konseyi toplantilarinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00
F1.1.1.2 Yil igerisinde mahalle ziyaretlerinin planlanmasi 13.000,00 0,00| 13.000,00
F1.1.1.3 Muhtarlik ihtiyaglarinin karsilanmasi 90.000,00 0,00 90.000,00
F1.1.14 Toplanti sonug kararlarinin gergeklesmelerinin takip edilmesi 0,00 0,00 0,00
F1.1.15 Mubhtarlara ihtiyag duyulan konularda egitimlerin verilmesi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 103.000,00 0| 103.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx DUZCE BELEDIYESI
Amacg Al: Kurumsal Kapasitesinin Arttirilmasi
Hedef H1.2: Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, insan kaynaklar1

yonetimini gelistirmek

Performans Hedefi

kaynaklar1 yonetimini gelistirmek

PH1.2.1: Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, insan

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG1.2.1.1 Caligan Basina Egitim Saati (Saat) - 5 6
PG1.2.1.2 Calisan Memnuniyet orani (yiizde) - 55 60
PG1.2.13 Personel Thtiyag Analizinin Tamamlanma orani (yiizde) - 100 100
PG1.2.14 Personel Thtiyaglarimin Karsilanma Oram (yiizde) - 83 85
PG1.2.15 Motivasyon Amacli Yapilacak Aktivite Sayist - 1 2

Kaynak ihtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler Biitce B];llt;e ol

F1211 Personel egitim programlarin hazirlanmasi ve 90.000,00 0,00 90.000,00
uygulanmasi

F1.2.12 gz:zz;lzlsgi/lrci)lgqv::iyonuna yonelik aktivitelerin 30.000,00 0,00 30.000,00

F1.2.1.3 Personel ihtiyag analizinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00

F1.2.1.4 Ozliik islemlerinin yiritilmesi 0,00 0,00 0,00

F1.2.1.5 Personel ihtiyaglarinin karsilanmasi 78.000.000,00 0,00 | 78.000.000,00

Genel Toplam 78.120.000,00 0,00 | 78.120.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: DUZCE BELEDIYESI
Amag Al: Kurumsal Kapasitesinin Arttirilmasi
Hedef H1.3: Bilgi ve Iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak Hizmet Kalitesini Artirmak,

Hizmette Siirekliligi Saglamak

Performans Hedefi

Hizmette Siirekliligi Saglamak

PH1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak Hizmet Kalitesini Artirmak,

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Icisleri Bakanlig1 e- belediye bilgi sisteminde uygulamaya
PG13.11 aci‘uian Modiil S§y151 (adet)y ? Y9 g 10 2
PG1.3.1.2 Mobil uygulamaya gegirilecek hizmet sayisi (adet) 3 2
PG1.3.1.3 Tiim Idari islemlerin e-imza ile yapilma oram (yiizde) 10 10
PG13.14 1ISO-27001 bilgi giivenliginin saglanmasi (ylizde) 100 100
PG1.3.15 Kisisel verilerin korunmas1 kanununun uygulanma orani (yiizde) 100 100
PG1.3.16 Arsiv, belge ve dokiimanlara dijital erisimin saglanmasi (ylizde) 5 5
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler Biitee B];llt;e sl
F13.1.1 Mobil ve sabit telefon ve data iletisiminin saglanmasi 500.000,00| 0,00| 500.000,00
F1.3.1.2 Akill sehir fizibilite calismalarinin yapilmasi 150.000,00| 0,00| 150.000,00
F1.3.1.3 Belediye Bilisim Donanimlarinin Giincellenmesi 1.255.000,00| 0,00 | 1.255.000,00
F1.3.1.4 iletisim kaynaklari envanterinin hazirlanmasi 0,00 0,00 0,00
F1.3.1.5 Veri envanterinin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00
F1.3.1.6 Mobil uygulamalarin yayginlastiriimasi 0,00 0,00 0,00
F1317 igiileri bakanlig e-belediye bilgi sistemine gegisin 0,00| 0,00 0,00
saglanmasi
F1.3.1.8 ISO-27001 kriterlerinin olusturulmasi 100.000,00| 0,00| 100.000,00
F13.1.9 Kisisel veri!erin k.orunm.a.5| kan.unu geregince tim 100.000,00| 0,00| 100.000,00
gerekgelerin yerine getirilmesi
F1.3.1.10 Arsiv dokiiman yoénetiminin uygulanmasi 100.000,00 | 0,00| 100.000,00
F1.3.1.11 Belediye otomasyonunun glincellenmesi 170.000,00 170.000,00
Genel Toplam 2.375.000,00 0,00 | 2.375.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Amag Al: Kurumsal Kapasitesinin Arttirtlmasi
Hedef H1.4: Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmas1
Ze(egg;}mans PH1.4.1: Kurumsal kaynaklarmn etkin ve verimli kullanilmasi
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG14.1.1 Akaryakit Thtiyacinin Karsilanma Oran1 (yiizde) 100 100
PG1.4.1.2 Tahakkuk Tahsilat Orani (yiizde) 85 86
PG1.4.13 Araglarin Bakim Onflrlm ve Temini Taleplerinin 100 100
Kargilanma Oran (yiizde)
PG14.14 Elektrik Alimi Thtiyaglarimin Kargilanma Oram (yiizde) 100 100
PG1.4.15 Yakacak Alimlar1 Kargilanma Orani (yiizde) 100 100
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler Biitce Bl;llt;e Teplkn
F14.1.1 Belediyenin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasi 55.700.000,00 0,00 | 55.700.000,00
F14.1.2 Tahakkuklarin takip ve tahsiline iliskin ¢alismalar yapilmasi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 55.700.000,00 0,00 | 55.700.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Amag A2: Diizce’nin Yesil ve Cevreci Sehir Kimliginin Yeniden Ortaya Cikarilmast
Hedef H2.1: Kentteki yesil alanlarin herkes i¢in erisilebilir mesafede olmasmi ve kullanilabilmesini

saglayacak hizmet sunum ve planlamasinin yapilmasi

Performans Hedefi

PH2.1.1: Kentteki yesil alanlarin herkes i¢in erisilebilir mesafede olmasini ve kullanilabilmesini

saglayacak hizmet sunum ve planlamasinin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG2.1.1.1 Kisi bagina diisen yesil alan miktar1 (m2) - 0,1 0,2
PG2.1.1.2 Kentteki yesil alanlarin kullanim memnuniyet orani (yiizde) - 63 68
PG2.1.13 Sehir mezarliklar1 yesil alanlarinin bakim onarim orani (%) - 100 100
PG2.1.14 Ibadethanelerin Yesil Alanlarinin Temizlenme Orani (%) - 100 100

Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler .. Biitce

Biitce Dist Toplam

2111 Diizce sehir merkezinde yer alan yesil alanlari halkin 2.100.000,00 0,00| 2.100.000,00
kullanimina kazandirmak

2112 DL.JZCG sehir r'r.1erkezme 70.000 metrekare biylkliginde bir 0,00 0,00 0,00
millet bahgesi yapmak

F2113 K‘?h(il k?P.l.JtIar bglgesmde 500.000 metrekare 0,00 0,00 0,00
blyuklGgiunde bir kent ormani olusturmak

F2114 Her mahal'lemlze cocuk parklari yapmak ve diizenli bakimini 2.000.000,00 0,00| 2.000.000,00
gergeklestirmek
Her mahallede en az 1 adet olmak Gzere, hali saha,

F2.1.1.5 basketbol sahasi, voleybol sahasi, yiirlyis yollari, kent spor | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
mobilyalari vb. bulunan spor alanlari olugturmak

F2116 Parklarin alanlarin, kavsaklarin ve orta refijlerin diizenli 0,00 0,00 0,00
bakimini yapmak

2117 Ibadethanelerin gevrelerini diizenli olarak temizlemek ve 0,00 0,00 0,00
bakimini yapmak

2118 Sehir genelindeki tim mezarlklarin dizenli bakimini 0,00 0,00 0,00
yapmak

Genel Toplam 5.100.000,00 0,00 | 5.100.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Amac A2: Diizce’nin Yesil ve Cevreci Sehir Kimliginin Yeniden Ortaya Cikarilmasi
Hedef H2.2: Sokakta yasayan canlarin ekosistemin pargasi oldugunu benimseyen ve yasam hakkini giivence

altina alan hizmet sunumu ile toplum sagliginin desteklenmesi

Performans Hedefi

PH2.2.1: Sokakta yasayan canlarin ekosistemin pargasi oldugunu benimseyen ve yagam hakkini
giivence altina alan hizmet sunumu ile toplum sagliginin desteklenmesi

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG2.2.11 Rehabilite edilip dogal yasama birakilacak hayvan sayisi (Adet) 8000 2000
PG2.2.12 Rehabilite edilen kopeklerin sahiplendirilmesi (Adet) 200 100
PG2.2.1.3 Ilaglama yapilan alan miktar1 (Hektar) 10000 10000

Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler . Biitce

Biitce Dist Toplam
2211 U(;.kun, I.<arasmek ve Amerikan beyaz kelebegi vb. ile miicadele 200.000,00 0,00| 200.000,00
edilmesi
F2.2.1.2 Jit alaniilaglamasi ve larva mucadelesi 59.000,00 0,00 59.000,00
F2.2.1.3 Sokak Hayvanlarinin sahiplendirilmesi 0,00 0,00 0,00
F2214 S.ahIpSIZ h.ayvaTnIara. yonelik olarak klinik ve rehabilitasyon 180.000,00 0,00| 180.000,00
hizmetleri verilmesi
Genel Toplam 439.000,00 0,00 | 439.000,00

27




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Amag A2: Diizce’nin Yesil ve Cevreci Sehir Kimliginin Yeniden Ortaya Cikarilmast
Hedef H2.3: igmesuyu ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve Siirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi | PH2.3.1: lgmesuyu ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve Siirekliliginin Saglanmasi
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
gur suyundan 7 kilometrelik isale hatti yapiminin
PG23.1.2 tgrrglamlazlrila orani (yiizde) P 20 80
PG2.3.1.3 Aritma tesislerinin modernize edilmesi (yiizde) 10 60
PG23.14 Atiksu aritma tesisinin tamamlanma orani (yiizde) 30
PG2.3.15 Yapilan Kanalizasyon ve Yagmur suyu hattt uzunlugu (Km) 25 40
PG2.3.1.6 Yapilan igmesuyu hatt1 uzunlugu (Km) 20 30
PG2.3.1.7 Kayip Kagak Orani (yiizde) 47 42
PG2.3.1.8 Su Sayaglarinin Degistirilmesi (yiizde) 20 60
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler Biitce Bl;llt;e ok
2311 Paydaslarla birlikte icme suyu isale hatti projesinin 0,00 0,00 0,00
yapilmasi
F23.12 Paydaslarla birlikte igmesuyu ve atiksu aritma tesislerinin 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
yapimi ve bakim onarimlarinin yapilmasi
F2.3.1.3 icmesuyu ve kanalizasyon hatlarinin yapimi 3.626.000,00 0,00 | 3.626.000,00
F2.3.14 igmesuyu kayip kacak oranlarinin diisiiriilmesi 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
F2.3.15 Mevcut Su sayaglarinin akilli sayaclara degistirilmesi 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
F2.3.1.6 Uygulama projelerinin hazirlanmasi 100.000,00 0,00 100.000,00
F2.3.1.7 Ejfl'rf::::zIh\f':'j;'nnl'lgr:;":s ihtiyag duyulan kisimlarinin 3.000.000,00| 0,00 | 3.000.000,00
2318 Alt.yapllhatlarmln sayisallastirilmasi ve ihtiyaca gore revize 500.000,00 0,00 500.000,00
edilmesi
Genel Toplam 10.226.000,00 0,00 | 10.226.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Amag A2: Diizce’nin Yesil ve Cevreci Sehir Kimliginin Yeniden Ortaya Cikarilmasi
Hedef H24 Ife.r.ltin aFlk yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre ederek atiklarin ekonomik faydaya
dondistiiriilmesi
Performans Hedefi (P;(l)fugt é m ll(nellgtsiin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre ederek atiklarin ekonomik faydaya
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG24.11 Tf?nizlik Hizmetlerinden Vatandas Memnuniyet Orani 60 70
(viizde)
PG2.4.1.2 Akilli Atik Toplama Sisteminin Kurulmasi (yiizde) 50 50
PG2.4.1.3 Sehirde olusturulan sifir atik toplama notasi (say1) 5 5
PG2.4.14 Toplanan Elektronik Atik Miktari (ton) 0,5 0,5
PG2.4.15 Haftriyat atiklar1 i¢in dokiim sahasinin olusturulmasi (ylizde) 10 30
PG2.4.1.6 Toplanan tibbi atik miktari (ton) 400 450
PG2.4.1.7 SCae;IZj: élé}:ghllglm ve bilincini artirmak igin Verilen egitim 10 10
PG2.4.1.8 Toplanan Bitkisel yag Miktar1 (Kg) 2000 3000
PG2.4.1.9 Toplan Atik Pil Miktar1 (Kg) 2750 3000
Kaynak ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler Biitee eBB:;:l T
F24.1.1 Kent temizlik hizmetlerinin verilmesi 45.000,00 | 0,00 45.000,00
F2.4.1.2 Atik Toplama ve bertaraf hizmetinin verilmesi 1.400.000,00 | 0,00 | 1.400.000,00
F2.4.1.3 Atik konteynerlerinin yenilenmesi 400.000,00 | 0,00 400.000,00
F2.4.1.4 Cevre denetim faaliyetlerinin yuritilmesi 0,00 | 0,00 0,00
F2415 Sifir atik projesini ve gevre bilincini gelistirilmesi amaciyla 40.000,00 | 0,00 40.000,00

egitici ve bilinglendirici aktiviteler diizenlemek

F2.4.1.6 Hafriyat dokiim sahasinin olugturulmasi 0,00| 0,00 0,00

Sifir atik toplama yaklagimina uygun atik toplama

F2.4.1.7 0,00 | 0,00 0,00
noktalarinin olusturulmasi

F2.4.1.8 Saglik kurumlarindan tibbi atiklarin toplanmasi 0,00| 0,00 0,00

F2419 Tekstil ve giysi atiklarinin toplanmasi amaciyla toplama 0,00| 0,00 0,00
noktalari olusturulmasi

F2.4.1.10 Konut, is yerleri ve okullardan elektronik atik toplanmasi 0,00| 0,00 0,00

F2.4.1.11 Konut ve ig yerlerinden bitkisel atik yag toplanmasi 0,00| 0,00 0,00

F24112 Okullar, kamu kurumlari ve is yerlerinden atik pillerin 0,00| 0,00 0,00
toplanmasi.

Genel Toplam 1.885.000,00 | 0,00 | 1.885.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | DUZCE BELEDIYESI

Amag A3: Diizce’nin Kiiltiir, Turizm ve Sanat Sehri Haline Getirilmesi

Hedef

H3.1: Kaltdr varliklarinin ve hizmetlerinin erisilebilir olmasini saglayacak planlama ve uygulamanin yapilmasi,
kaltiir ve sanat faaliyetlerinin yayginlastiriimasi

Performan | PH3.1.1: Kultar varliklarinin ve hizmetlerinin erisilebilir olmasini saglayacak planlama ve uygulamanin

s Hedefi yapilmasi, kiltiir ve sanat faaliyetlerinin yayginlastiriimasi
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG3.1.1.1 | Ulusal ve Uluslararasi organizasyonlara katilim sayis1 (Adet) 1 1
PG3.1.1.2 | Diizenlenen Kiiltiir ve Sanat Etkinlik Sayis1 (Adet) 6 6
PG3.1.1.3 | Diizenlenen Kiiltiir, Sanat, Bilim ve Mesleki Egitim Kurs Sayis1 (Adet) 50 50
PG3.1.1.4 | Diizenlenecek Yarigma sayisi (Adet) 5 5
Kaynak Thtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Digt Toplam
F3.1.1.1 | Kiltur ve sanat faaliyetlerinin diizenlenmesi ve desteklenmesi 380.000,00 0,00 | 380.000,00
F3.1.12 | Kuitirel mekanlann agimas), faaliyetlerinin desteklenmesi, 2000000 0,00 20.000,000
strdralebilir ve erisilebilirliginin saglanmasina yonelik hizmetler
Genel Toplam 400.000,00 0,00 | 400.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Amag A3: Diizce’nin Kiiltiir, Turizm ve Sanat Sehri Haline Getirilmesi
Hedef H3.2: Diizce’deki Spor Alanlarmin Sayisi ve Niteliginin Arttirtlarak Diizce’nin Bir Spor Sehri Haline

Getirilmesi

Performans Hedefi

PH3.2.1: Diizce’deki Spor Alanlarinin Sayist ve Niteliginin Arttirilarak Diizce’nin Bir Spor Sehri
Haline Getirilmesi

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG3.2.1.1 Diizenlenen Spor Organizasyon Sayisi 2 2
PG3.2.1.2 Spor Hizmetlerinden Duyulan Memnuniyet Oran1 (%) 75 77

Kaynak Ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler . Biitce

Biitce i Toplam
F3.2.1.1 Amator spor branslarini desteklemek 1.700.000,00 | 0,00 | 1.700.000,00
F3.2.1.2 Faaliyette bulunulan spor branglarinin desteklenmesi 200.000,00 0,00 | 200.000,00
F3.2.1.3 Spor Misabakalari diizenlenmesi 100.000,00| 0,00| 100.000,00
F3.2.1.4 Halkin spora olan lgisini artiracak proje ve tanitimlarin 20.000,00| 0,00 20.000,00
gelistirilmesi, spor tesislerine erisim imkanlari iyilestirilmesi,
Genel Toplam 2.020.000,00 | 0,00 | 2.020.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Amag A3: Diizce’nin Kiiltiir, Turizm ve Sanat Sehri Haline Getirilmesi
Hedef H3.3: Konuralp’in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline Getirilmesi
Performans Hedefi | PH3.3.1: Konuralp’in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline Getirilmesi
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG3.3.11 Konuralp Antik Bolgesinin Kaz1 ve Restorasyon Calismalarinin 5 45
Tamamlanma Orani (%)
Kaynak ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
F3.3.1.1 Konuralp kurumsal kimliginin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00
F3.3.12 Tarihi hamam, gesme ve tlrbenin restorasyon galismalarini 0,00 0,00 0,00
tamamlamak
F3313 Antik tiyatro kazilarinin tamamlanarak, sanatsal etkinliklerde 0,00 0,00 0,00
kullaniimasi
F33.14 Tarihi Roma Koprislinin kazi ve restorasyon galismalarinin 0,00 0,00 0,00
tamamlanmasi
F3.3.15 Calistay ve Seminerler Dizenlemek 300.000,00 0,00 | 300.000,00
F3.3.1.7 Bolgeye 6zgli BELMEK kurslari dizenlemek 0,00 0,00 0,00
F3.3.1.8 Konuralp kaltiir ve sanat sokaginin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 300.000,00 0,00 | 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

A4: Diizce Halkinm Sosyal ve Kiiltiirel Ihtiyaglarini Karsilayarak Goniil Belediyeciligi Sehri Diizce
Amacg e .. .

Kimliginin Giiglendirilmesi
Hedef H4.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan

kesimleri giliglendiren hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicii sosyal destegin saglanmasi

Performans Hedefi

PHA4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel biitiinligii nedeniyle dezavantaj yasayan
kesimleri gili¢lendiren hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicii sosyal destegin saglanmasi

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PGA111 (S)iasl;eln(l;ﬁ 1;2:132;11 ihtiyag¢ sahiplerine sosyal yardimda bulunma 75 75
PG4.1.1.2 Diizenlenen sosyal etkinlik sayisi (adet) 20 15
PG4.1.1.3 Gergeklestirilen egitim sayisi (adet) 6 8

Sosyo- ekonomik durumu nedeniyle dezavantaj yasayan
PG4.1.14 kesimlerin giiclendirilmesi ve toplumda aktif birey haline 1 1
getirilmesi orani (ylizde)
Kaynak ihtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler Biitce Bl;llt;e Toplam

FA111 Miidﬁrluge kayith ihtiya¢ sahibi vatandaslara sosyal hizmet 50.000,00 0,00 50.000,00
saglanmasi

F4.1.1.2 Gida, kirtasiye, giyim yadimi yapilmast 200.000,00 0,00 | 300.000,00

F4.1.1.3 Engelli, hasta ve yaslilara yonelik medikal destek saglanmasi 50.000,00 0,00 50.000,00

F4.1.1.4 Sifir ve ikinci el ev esyas1 destegi 20.000,00 0,00 20.000,00

F4.1.15 Sicak yemek hizmeti verilmesi 200.000,00 0,00 | 200.000,00

F4.1.1.6 Evde bakim ve evde temizlik hizmetlerinin gergeklestirilmesi 50.000,00 0,00 50.000,00

F4.1.1.7 E:;ﬁﬁi?iﬁi’ﬁlZﬁi;ﬁ?ﬁﬁ;‘fly@ setleri verilmesi ve Bebek | g1 000 00| 0,00|  80.000,00

F4.1.1.8 Siinnet, gezi, piknik vb. sosyal aktiviteler ger¢eklestirilmesi 20.000,00 0,00 20.000,00

F4.1.1.9 Sosyal projeler yoluyla sosyal faaliyetler gerceklestirilmesi 0,00 0,00 0,00

F4.1.1.10 Ramazan ay1 boyunca iftar programlari diizenlenmesi 250.000,00 0,00 | 250.000,00
Ihtiyag sahibi ve dezavantajl gruplara ve yakinlarma yonelik

F4.1.1.11 mesleki egitim kurslar1 ve 6z bakim, hasta bakimy, ilk yardim 0,00 0,00 0,00
vb. egitimler planlanmasi ve uygulanmasi

F4.1.1.12 Dini, Milli ve dzel giinlerde sosyal ve kiiltiirel etkinlik yapmak 100.000,00 0,00 | 100.000,00

Genel Toplam 1.020.000,00 | 0,00 | 1.020.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

. A?: I.(e'nt'sel"Tasanm, Kentsel Yenileme ve Donusum Caligmalariyla Diizce nin Siirdiiriilebilir Sehir
Kimliginin On Plana Cikarilarak Kentsel Geligimi Saglamak

Hedef H5.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarinin Hazirlanmasi ve Uygulanmasi

Performans Hedefi

PH5.1.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarinin Hazirlanmasi ve Uygulanmasi

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG5.1.1.1 Imar planlarinm tamamlanma orani (yiizde) 100 100
PG5.1.1.2 Kentsel doniisiimii yapilacak alan (hektar) 10 5
PG5.1.1.3 Kentsel Doniisiim stratejik planinin yapilmasi (adet) 1

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler Biitce Bl;llt;e oA

F5.1.1.1 Cokantd alanlarinin tespiti ve ketsel déntstim alani ilani 0,00 0,00 0,00
Sehir merkezinde yer alan eski sanayi sitesini sehir disina

F5.1.1.2 tasimak ve kentsel tasarim ¢alismasiyla bolgeyi cazibe 0,00 0,00 0,00
merkezi haline getirmek

F5.1.1.3 imar planlari ve parselasyon galismalarinin yapiimasi 0,00 0,00 0,00

F5.1.14 Yeni projelerin gelistirilmesi 1.750.000,00 0,00 | 1.750.000,00

F5115 ihtiya¢ olmasi durumunda kamulastirma islemlerinin 3.400.000,00 0,00| 3.400.000,00
yapilmasi

F5.1.1.6 Arazide uygulama ¢alismalarinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00

F5.1.1.7 Miilkiyet sahipleri ile uzlagsma siirecinin saglanmasi 0,00 0,00 0,00

F5.1.1.8 Kagak yapilarin yikilmasi 4.000.000,00 0,00 | 4.000.000,00

Genel Toplam 9.150.000,00 0,00 | 9.150.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad: DUZCE BELEDIYESI
Ama AS5: Kentsel Tasarim, Kentsel Yenileme ve Doniigiim Caligmalariyla Diizce nin Siirdiiriilebilir Sehir
§ Kimliginin On Plana Cikarilarak Kentsel Geligimi Saglamak
H5.2: Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir yapilasma modeli benimsemek ve ¢ok
Hedef
boyutlu kentsel tasarima gegmek
Performans PH5.2.1: Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir yapilagma modeli benimsemek ve ¢ok
Hedefi boyutlu kentsel tasarima gegmek
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG5.2.1.1 Yeni Agilan Yol Uzunlugu (Km) 5 25
PG5.2.12 Asfaltlanacak Yol Uzunlugu (Km) 20 20
PG5.2.13 Yapilan Kaldirim Alan1 (M2) 20000 60000
PG5.2.1.4 (Sozl;rm ana arterlerinde cephe revizyon projelerinin olusturulmasi 15 15
PG5.2.15 Projesi onaylanan Yapim Islerinin Tamamlanma Oram (yiizde) 100 80
PG5.2.1.6 Talep Ed}len Tasmmazlarin Bakim Onarimlarinin Tamamlanma 100 100
Orani (ylizde)
Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler .. Biitc
Biitce e Digt Toplam
F5.2.1.1 ihtiyag olan yollarin agilmasi 3.500.000,00 | 0,00 | 3.500.000,00
F5.2.12 Yaya ve araglarin guvenligi icin asfalt ve kaldirim galismalarinin 10.000.000,0 0,00 10.000.000,0
yapilmasi 0 0
F5.2.1.3 Cephe Revizyon projelerinin hazirlanmasi 0,00 0,00 0,00
F5.2.1.4 Kullanim dmrinii tamamlamig yollarin kazilarak tekrar yollarin 000| 000 0,00
yapilmasi
F5.2.1.5 Taginmazlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 1.000.000,00 | 0,00 | 1.000.000,00
F5.2.1.6 Muhtarlik Binalarinin Yapilmasi 500.000,00 | 0,00 500.000,00
F5.2.1.7 Hizmet bina ve tesislerinin yapilmasi 15'000'000’8 0,00 15'000'000’8
Genel Toplam 30.000.000,00 | 0,00 | 30.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

. AS: Kentsel"Tasanm, Kentsel Yenileme ve Doniisiim Caligmalartyla Diizce’nin Stirdiiriilebilir Sehir
Kimliginin On Plana Cikarilarak Kentsel Geligimi Saglamak

Hedef HS5.3: Erisilebilir, ekonomik, hizli ve glivenli hizmet ag1 i¢in; trafik, toplu tasima ve ulagim

hizmetlerinin modernizasyonunun gergeklestirilmesi

Performans Hedefi

PHS5.3.1: Erisilebilir, ekonomik, hizli ve giivenli hizmet ag1 i¢in; trafik, toplu tasima ve ulasim
hizmetlerinin modernizasyonunun gergeklestirilmesi

Performans Géstergeleri 2019 2020 2021
PG5.3.1.1 Ulasim Master Planinm uygulanma orani (yiizde) 20 20
PG5.3.1.2 Ulasim Hizmetlerine duyulan memnuniyet orani (yiizde) 50 55
PG5.3.1.3 Sehir ici alternatif ulagim modlarinin gelistirilmesi (Km) 10 25
PG5.3.14 Yapilan Akilli Ust Gegit Sayist (adet) 1 1

Kaynak ihtiyaci 2021 (TL)

Faaliyetler Biitce Bl;l,t;e Taplam

F5.3.1.1 Ulasim Master Planinin hazirlanmasina devam edilmesi 0,00 0,00 0,00

Trafik Guvenligini Saglanmasina yonelik modern yaya

F5.3.1.2 gegitleri, asansorlu ust gegitler ile akilli sinyalizasyonlu 0,00 0,00 0,00
kavsak uygulamalarinin yapilmasi
Sehir ici alternatif ulagim modlarinin gelistirilmesi ve
F5.3.1.3 0,00 0,00 0,00
uygulanmasi
F5.3.1.4 Taksi yazihanelerini modernize edilmesi 0,00 0,00 0,00
F5.3.15 Ulasim Master Plan1 Kapsaminda denetimlerin yapilmast 10.000,00 0,00 10.000,00
F5.3.1.6 Otobus duraklarini kapal, modern ve akilli hale getirmek 90.000,00 0,00 90.000,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Ama AS5: Kentsel Tasarim, Kentsel Yenileme ve Doniigiim Caligmalariyla Diizce nin Siirdiiriilebilir Sehir
§ Kimliginin On Plana Cikarilarak Kentsel Geligimi Saglamak
Hedef H5.4: Modern Teknolojilerin Kullaniminin Yayginlastirarak Diizce’nin Akilli Sehir Haline Getirilmesi
Performans PHS.4.1: Modern Teknolojilerin Kullaniminin Yayginlagtirarak Diizce’nin Akilli Sehir Haline
Hedefi Getirilmesi
Performans Gostergeleri 2019 | 2020 | 2021
PG5.4.1.1 Kent Bilgi Sistemine Mali Verilerin Entegrasyon Orani (yiizde) 50 50
PG5.4.1.2 Kent Bilgi SlstemmeﬂUlaslm altyapi, durak, arag ve giizergahlarinin 50 50
entegrasyon orani (yiizde)
PG5.4.1.3 Kent Bilgi Sistemine Mezarlik verilerinin entegrasyon orani (yiizde) 50 50
PG5.4.1.4 K(Ent Bilgi Sistemine yol, kaldirim ve {ist yap1 verilerinin entegrasyon orant 20
(yiizde)
PG5.4.15 K?nt Bilgi Sistemine su, kanalizasyon ve alt yap1 bilgilerinin entegrasyon orani 20
(yiizde)
PG5.4.16 Kent B{lgl Sistemine park, yesil alan ve iist yap1 bilgilerinin entegrasyon 20
orani(yiizde)
Kaynak Ihtiyaci
2021 (TL)
Faaliyetler Biitc Bu;tc Topla
€ Dis1 m
F5.4.1.1 Cevre Sehircilik Bakanligi CBS sistemine entegrasyonun saglanmasi 0,00| 0,00 0,00
F54.12 ||qu|| birimler tarafindan olusturulan kent bilgi sistemine veri girisi stirekliliginin 0,00| 0,00 0,00
saglanmasi
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

e AS: KentseluTasanm, Kentsel Yenileme ve Doniisiim Calismalariyla Diizce nin Siirdiiriilebilir Sehir
Kimliginin On Plana Cikarilarak Kentsel Geligimi Saglamak

Hedef H5.5: Toplum saglig: ve giivenligini destekleyen denetimlerin artilmasi ve bu hizmetler ile ilgili

farkindalik olusturularak toplum-temelli zabita uygulamasina gegilmesi

Performans Hedefi

PH5.5.1: Toplum saghigi ve giivenligini destekleyen denetimlerin artilmasi ve bu hizmetler ile ilgili
farkindalik olusturularak toplum-temelli zabita uygulamasma gegilmesi

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG5.5.1.1 Pazaryerleri-Hal’in denetlenme oran1 (%) 100 100
PG5.5.1.2 Yapilan denetim (say1) 1000 1000
PG5.5.1.3 Gelen sikayetlerin degerlendirme orani (ylizde) 100 100
PG5.5.14 Isyerlerinin Ruhsatlandirilma orani (%) 95 95
PG5.5.1.5 Isgallerin 6nlenmesi orani (%) 80 85

Kaynak ihtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler .. Biitce

Biitce Dist Toplam
F5511 Agllan sthhi ve.géyrl sthhi ile umuma agik istirahat ve . 50.000,00 0,00 50.000,00
eglence yerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi
F5512 Toplum diizenin saglanmasina yonelik denetimlerin 68.000,00 0,00 68.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 118.000,00 0,00 118.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
e A.S: Kvept§el.ffasar1m, Kentsel Yenileme ve D‘épﬁsAﬁmVCahsmalarlyla Diizce’nin Siirdiiriilebilir Sehir
Kimliginin On Plana Cikarilarak Kentsel Gelisimi Saglamak
Hedef H5.6: Afet ve Acil Durumlara Miidahale Kapasitesini Gelistirmek
Performans Hedefi | PH5.6.1: Afet ve Acil Durumlara Miidahale Kapasitesini Gelistirmek
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG5.6.1.1 Denetlenen Isyeri/Kurum says1 (adet) 500 500
PG5.6.1.2 Farkindalik Artirma Egitimlerine/ Etkinliklerine Katilan Kisi Sayis1 1000 1050
Kurum/ Kurulus/ Vatandaslara Yo6nelik Yapilan Yangin Egitimi/
PG5.6.1.3 Tatbikat1 Saylsls(adet) ’ b e 50 50
Kaynak IThtiyac1 2021 (TL)
Faaliyetler Biitce B];llt;e Toplam
F5.6.1.1 isyeri ve Kurumlarin basvurulari iizerine denetimlerin yapilmasi 0,00 0,00
F5.6.1.2 Yeni mufrezelerin yapilmasi 0,00 0,00
F5.6.1.3 Arag ve ekipmanlarin modernize edilmesi 600.000,00 600.000,00
F5.6.1.4 Afet bilinglendirme ¢alismalarinin yiritilmesi 20.000,00 0,00
F5.6.1.5 Personel Egitimlerinin Verilmesi 10.000,00 0,00
Genel Toplam 630.000,00 0,00 | 630.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablolari

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad:

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.1.1: Paydaslar karar alma siireclerine dahil etmek ve Sehirli Haklar
Bildirgesi olusturmak

Faaliyet Ad1

F1.1.1.1: Kent konseyi toplantilarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ozel Kalem Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
§* - —:Ccs Df’jj)er Serm@}fe
E:a’ a2 Diger Yurt I¢ci
¥ | Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.1.1: Paydaslar: karar alma siireclerine dahil etmek ve Sehirli
Haklan Bildirgesi olusturmak

Faaliyet Adx

F1.1.1.2 Y1l i¢inde mahalle ziyaretlerinin planlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mubhtarhk fsleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

13.000,00

=~ | Doner Sermaye

-
123
-

<
c — P
a2 Diger Yurt I¢i

Biitce
K

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

13.000,00

36




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad DUZCE BELEDIYESI

PH1.1.1: Paydaslar: karar alma siireclerine dahil etmek ve Sehirli

SIS (AER Haklar Bildirgesi olusturmak

Faaliyet Ad1 F1.1.1.3 Muhtarhk fhtiyaglarimn karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Muhtarhk isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 90.000,00

Doner Sermaye

-
o
-

Diger Yurt Ici

Biitce
Kaynak

a

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 90.000,0 0

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad DUZCE BELEDIYESI

PH1.1.1: Paydaslar: karar alma siireclerine dahil etmek ve Sehirli

Performans Hedefi Haklan Bildirgesi olusturmak

F1.1.1.4: Toplanti sonu¢ kararlarinin gerceklesmelerinin takip

Faaliyet Ad1 edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mubhtarhk fsleri Miidiirligi

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Biitce
Das1
Kaynak

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.1.1: Paydaslar: karar alma siireclerine dahil etmek ve Sehirli
Haklar Bildirgesi olusturmak

Faaliyet Ad1

F1.1.1.5: Muhtarlara ihtiya¢ duyulan konularda egitimlerin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve P_Iizmet Alim 000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
g - —;é Dfivner Serm.a)'le
p% a8 > Diger Yurt I¢i
Z Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.2.1: Cahsanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu
yiikseltmek suretiyle, insan kaynaklari yonetimini gelistirmek

Faaliyet Ad1

F1.2.1.1: Personel egitim programlarinin hazirlanmasi ve
uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 90.000,00
- é Df'ivner Serrr%a}./e
g a2 Diger Yurt Ici
2 Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 90.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.2.1:Cahsanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu
yiikseltmek suretiyle, insan kaynaklari yonetimini gelistirmek

Faaliyet Ad1

F1.2.1.2: Personel Motivasyonuna yonelik aktivitelerin
gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 30.000,00
s é Df'iﬁner Serm.a}./e
g a2 Diger Yurt Ici
X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.2.1:Cahsanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu
yiikseltmek suretiyle, insan kaynaklar1 yonetimini gelistirmek

Faaliyet Adi

F1.2.1.3: Personel ihtiyac analizinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I—_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
g - —;é D§f1er Sermaye
= a2 Diger Yurt I¢i
mTy Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.2.1: Cahsanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu
yiikseltmek suretiyle, insan kaynaklari yonetimini gelistirmek

Faaliyet Ad1

F1.2.1.4: Ozliik islemlerinin yiiriitilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve P_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
g - —;é Dfivner Serm.a)'le
g_:;, a8 > Diger Yurt I¢i
Z Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.2.1: Cahsanlarin kapasitesini, verimliliZini ve motivasyonunu
yiikseltmek suretiyle, insan kaynaklari yonetimini gelistirmek

Faaliyet Ad1

F1.2.1.5: Personel ihtiyaclarinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 é’[izle:feﬁhzmet Alim 78.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 78.000.000,00
g - —:é Dfivner Serrr%a}'fe
E‘% a8 > Diger Yurt I¢i
&z Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 78.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Performans Hedefi PHZ1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak
Faaliyet Ad1 F1.3.1.1: Mobil ve sabit telefon ve data iletisiminin saglanmas1
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 500.000,00

Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 500.000,00

g - —;é Dfivner Serm.a)'le
p% a8 > Diger Yurt I¢i
Z Yurt Dig1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Performans Hedefi PH1.3.1: Bilgi ve letisim TeknolojileriniﬂEtkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak
Faaliyet Adi F1.3.1.2: Akilh Sehir fizizbilite calismalarimin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I—_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 150.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
g - —;é D§f1er Sermaye
A1 a2 Diger Yurt I¢i
mTy Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHZ1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

Faaliyet Ad1

F1.3.1.3Belediye bilisim donammlarinin giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve P_Iizmet Alim 1.255.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.255.000,00
g - —;é Dfivner Serm.a)'le
p% a8 > Diger Yurt I¢i
Z Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.255.000,00

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

Faaliyet Ad1

F1.3.1.4: iletisim kaynaklar1 envanterinin hazirlanmas

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve P_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
g - —:é Dfivner Serrr%a}'fe
g a8 > Diger Yurt I¢i
&z Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHZ1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

Faaliyet Ad1 F1.3.1.5: Veri envanterinin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve P_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
e = Doner Sermaye
?E g S, Diger Yurt i¢i
=) ©
Z Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

Faaliyet Ad1

F1.3.1.6: Mobil uygulamalarin yayginlastirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Gizzie\rlleeri ) 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
g - -;é Dé,ner Sernjaye
E‘% a8 > Diger Yurt I¢i
&z Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHZ1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

Faaliyet Ad1

F1.3.1.7: Icisleri bakanlig e-belediye bilgi sistemine gecisin
saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 - —;é D'tifler Serrgaye
p% a2 Diger Yurt I¢i
X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.3.1: Bilgi ve Tletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

Faaliyet Ad1

F1.3.1.8: 1SO-27001 kriterlerinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 qave Hizmet Alm 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
g - {-é D.t')vner Serrr%a}./e
g a2 Diger Yurt I¢i
N4 Yurt Dig1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHZ1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

Faaliyet Ad1

F1.3.1.9: Kisisel verilerin korunmasi kanunu geregince tiim
gerekeelerin yerine getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 o ve Lizmet Alm 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
2 - —;é D'tifler Sermaye
p% a2 Diger Yurt I¢i
X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

Faaliyet Ad1

F1.3.1.10: Arsiv dokiiman yonetiminin uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00
s - —;4:6 Dé}ler Serm.aye
g a8 > Diger Yurt I¢1
N2 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHZ1.3.1: Bilgi ve iletisim Teknolojilerini Etkin ve Verimli Kullanarak
Hizmet Kalitesini Artirmak, Hizmette Siirekliligi Saglamak

Faaliyet Ad1

F1.3.1.11: Belediye Otomasyonunun giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve P_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 170.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 170.000,00
g - —;é Dfivner Serm.a)'le
p% a8 > Diger Yurt I¢i
Z Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 170.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx DUZCE BELEDIYESI
Performans Hedefi PH1.4.1: Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi
Faaliyet Ad1 F1.4.1.1: Belediyenin ortak ihtiyaclarimin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 qave Hizmet Alim 55.7000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 55.7000.000,00
o = Doner Sermaye
&> 7 c .V ,
g a2 Diger Yurt I¢i
X Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 55.7000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Performans Hedefi PH1.4.1: Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi
Faaliyet Adx F1.4.1.2: Tahakkuklarin takip ve tahsiline iliskin ¢caliymalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I-_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 0,00
§ - éé Dfivner Sern@ye
5 a2 Diger Yurt I¢1
e Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PH2.1.1: Kentteki yesil alanlarin herkes icin erisilebilir mesafede
Performans Hedefi olmasini ve kullamlabilmesini saglayacak hizmet sunum ve
planlamasimin yapilmasi
Faaliyet Adi F2.1.1.1: Diizce sehir merkezinde yer alan yesil alanlar1 halkin
kullanimina kazandirmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park Ve Bahgeler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.100.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00
o = Déner Sermaye
‘3 g S, Diger Yurt i¢i
- ©
¥ Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.1.1: Kentteki yesil alanlarin herkes i¢in erisilebilir mesafede
olmasim ve kullamilabilmesini saglayacak hizmet sunum ve
planlamasinmin yapilmasi

Faaliyet Ad1

F2.1.1.2: Diizce sehir merkezine 70.000 metrekare biiyiikliigiinde bir
millet bahgesi yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Ve Bahgeler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I-_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
= éé Dfivner Serm.a).le
;% 82 Diger Yurt I¢i
N Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.1.1: Kentteki yesil alanlarin herkes i¢in erisilebilir mesafede
olmasim ve kullamlabilmesini saglayacak hizmet sunum ve
planlamasimin yapilmasi

Faaliyet Ad1

F2.1.1.3: Kalic1 konutlar bélgesinde 500.000 metrekare biiyiikliigiinde
bir kent ormam olusturmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Ve Bahceler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hi
03 Giderl(zr}ihzmet Alim 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
g - {é Dfiwner Serrr%aye
E a2 Diger Yurt I¢i
X Yurt Digt
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.1.1: Kentteki yesil alanlarin herkes i¢in erisilebilir mesafede
olmasim ve kullamilabilmesini saglayacak hizmet sunum ve
planlamasinmin yapilmasi

Faaliyet Ad1

F2.1.1.4: Her mahallemize ¢ocuk parklar: yapmak ve diizenli
bakimim gerceklestirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Ve Bahgeler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I—_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.000.000,00
- —;é Dfivner Serm.a?fe
g a2 Diger Yurt Ici
N Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 2.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.1.1: Kentteki yesil alanlarin herkes icin erisilebilir mesafede
olmasim ve kullamilabilmesini saglayacak hizmet sunum ve
planlamasinin yapilmasi

Faaliyet Adx

F2.1.1.5: Her mahallede en az 1 adet olmak iizere, hal saha,
basketbol sahasi, voleybol sahasi, yiirilyiis yollari, kent spor
mobilyalari vb. bulunan spor alanlari olusturmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Ve Bahceler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 qave Hizmet Alm 600.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 400.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
= {é D§f1er Serm_a?/e
g a2 Diger Yurt I¢i
X Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.1.1: Kentteki yesil alanlarin herkes i¢in erisilebilir mesafede
olmasim ve kullamilabilmesini saglayacak hizmet sunum ve
planlamasinmin yapilmasi

Faaliyet Ad1

F2.1.1.6: Parklarin alanlarin, kavsaklarin ve orta refiijlerin diizenli
bakimim yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Ve Bahgeler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
- —;é Df'ivner Serm.a?/e
:E a2 Diger Yurt I¢i
e Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.1.1: KentteKki yesil alanlarin herkes i¢in erisilebilir mesafede
olmasim ve kullamlabilmesini saglayacak hizmet sunum ve
planlamasimin yapilmasi

Faaliyet Ad1

F2.1.1.7: ibadethanelerin ¢evrelerini diizenli olarak temizlemek ve
bakimim yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Ve Bahceler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve }_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
g - {é Dfiwner Serrr%aye
E a2 Diger Yurt I¢i
X Yurt Digt
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DUZCE BELEDIYESI
PH2.1.1: Kentteki yesil alanlarin herkes i¢in erisilebilir mesafede
Performans Hedefi olmasini ve kullamlabilmesini saglayacak hizmet sunum ve
planlamasinmin yapilmasi
Faaliyet Adi F2.1.1.8: Sehir genelindeki tiim mezarhklarin diizenli bakimim
yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park Ve Bahceler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I-_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
o Déner Sermaye
*E E S, Diger Yurt ici
2R T
N Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PH2.2.1:Sokakta yasayan canlarin ekosistemin pargasi oldugunu
Performans Hedefi benimseyen ve yasam hakkim giivence altina alan hizmet sunumu ile
toplum saghgimin desteklenmesi
It A FZ“.Z.I.I: Ug:l.iun, I.(arasinek ve Amerikan beyaz kelebegi vb. ile
miicadele edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Veteriner isleri Miidiirligii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00
§ - {é Dfiwner Serrr%a}'/e
g a2 Diger Yurt I¢i
X Yurt Digt
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
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FAALIiYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PH2.2.1:Sokakta yasayan canlarin ekosistemin parcasi oldugunu
Performans Hedefi benimseyen ve yasam hakkim giivence altina alan hizmet sunumu ile
toplum saghginin desteklenmesi
Faaliyet Ad1 F2.2.1.2: Jit alam ilaglamasi ve larva miicadelesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Veteriner isleri Miidiirligii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 59.000,00

Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 59.000,00

§ - —;é Défler Serm.aye
c':n’ a8 Diger Yurt I¢i
X Yurt Dig1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 59.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
BT e [ P.I‘-12.3..1 .:!.gn.lesuyll ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve
Siirekliliginin Saglanmasi
Faaliyet Adi F2.3.1.1: Paydaslarla birlikte icme suyu isale hatt1 projesinin
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
& Déner Sermaye
&z c s P
=8 > Diger Yurt I¢i
2] ©
N Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Sy AR ] P!‘-|2.3..1 .:VI.(;I.nesu):u ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve
Siirekliliginin Saglanmasi
Faaliyet Ada F2.3.1.2: Paydaslarla birlikte Icmesuyu ve atiksu aritma tesislerinin
yapimi ve bakim onarimlarimin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
o T Doner Sermaye
S ZS  [Diger Yurtici
ZA > iger Yurt I¢i
RTy Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Sy e | 2 P!.-|2.3..1 .:VI.(;I.nesu):u ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve
Siirekliliginin Saglanmasi
Faaliyet Ad1 F2.3.1.3: icmesuyu ve kanalizasyon hatlarinin yapim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 426.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.200.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.626.000,00
2 = Doner Sermaye
= E % Diger Yurt I¢i
BTy Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.626.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.3.1: icmesuyu ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve
Siirekliliginin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

F2.3.1.4: icmesuyu kayip kacak oranlarimin diisiiriilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.000.000,00
s - —;é Df'ivner Serm.a?/e
:g a8 Diger Yurt I¢i
X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.3.1: icmesuyu ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve
Siirekliliginin Saglanmasi

Faaliyet Ad

F2.3.1.5: Mevcut Su sayaclarimin akilh sayaclara degistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I—_Iizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
S —;é ijvner Serm.a}‘/e
= 8> Diger Yurt I¢1
RTy Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Performans Hedefi gll;lrilizhlhgllflllr:le;l;)glla\;ﬁn l::lnallzasyon Sistemi olusturulmasi ve
Faaliyet Ad1 F2.3.1.6: Uygulama projelerinin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 M_al ve Hizmet Alim

Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00

s —é Df'iﬁner Serm.a}./e
E a8 Diger Yurt Ici
X Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi DUZCE BELEDIYESI
ST e [l P.I‘-12.3..1 .:Vi.gtl.nesu):u ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve
Siirekliliginin Saglanmasi
Faaliyet Ads E;ﬁvérzm lssslk\ll ge;/l;enl?rezzr:qtlezliqmn revize ihtiya¢ duyulan kisimlarinin
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 3.000.000,00

§ - —;4:6 Dé}ler Serm.aye
:3 a8 > Diger Yurt I¢1
N2 Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 3.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.3.1: i¢mesuyu ve Kanalizasyon Sistemi olusturulmasi ve
Siirekliliginin Saglanmasi

Faaliyet Ad

F2.3.1.8: Alt yap1 hatlarinmin sayisallastirilmasi ve ihtiyaca gore revize
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
2 ;ﬁ{é ij?er Serm.a}./e
g a2 Diger Yurt I¢i
e Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre
ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

Faaliyet Ad1

F2.4.1.1: Kent temizlik hizmetlerinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I-_Iizmet Alim 45.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 45,000,00
g - —;é D§f1er Serm.a}.le
= a2 Diger Yurt Ici
BTy Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 45,000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre
ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

Faaliyet Ad1

F2.4.1.2: Atik Toplama ve bertaraf hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 1.400.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.400.000,00
s - —;é Df'ivner Serm.a?/e
:g a8 Diger Yurt I¢i
X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.400.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre
ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

Faaliyet Ad

F2.4.1.3: Atik konteynerlerinin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00
- —;é D§f1er Sermaye
= a2 Diger Yurt I¢i
RTy Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre

ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

Faaliyet Ad1

F2.4.1.4: Cevre denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
g - -;42 D‘évner Sermgye
:g a8 Diger Yurt I¢i
X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre

ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

Faaliyet Ad1

F2.4.1.5: Sifir atik projesini ve ¢evre bilincini gelistirilmesi amaciyla

egitici ve bilinclendirici aktiviteler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 40.000,00
o —;é Dfivner SernTa}./e
S’, ) Diger Yurt I¢i
X | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre
ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

Faaliyet Ad1

F2.4.1.6: Hafriyat dokiim sahasinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre
ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

Faaliyet Ad1

F2.4.1.7: Sifir atik toplama yaklasimina uygun atik toplama
noktalarimin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00

59




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre

PSS L G2 G ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

Faaliyet Ad1 F2.4.1.8: Saghk kurumlarindan tibbi atiklarin toplanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
% - —;é D§f1er Serm.a}fe
222 Diger Yurt I¢1
BT [ vurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre

PEIBTITETS [HEOE ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

F2.4.1.9: Tekstil ve giysi atiklarinin toplanmasi amaciyla toplama

R noktalari olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
g - —;é Dfivner Sern%a}/e
E a2 Diger Yurt I¢i
X | Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimna entegre

PECBTIELS b G2 ederek atiklarin ekonomik faydaya déniistiiriilmesi

Faaliyet Ad1 F2.4.1.10: Konut, is yerleri ve okullardan elektronik atik toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

Biitce
Dis1
Kaynak

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre
ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

Faaliyet Ad1 F2.4.1.11: Konut ve is yerlerinden bitkisel atik yag toplanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefi

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00

0 S Doéner Sermaye

& &ac Y P

EA > Diger Yurt I¢1

) (o

X Yurt Digt

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH2.4.1: Kentin atik yonetimini “Sifir Atik" yaklasimina entegre

PSS [ E0LE ederek atiklarin ekonomik faydaya doniistiiriilmesi

F2.4.1.12: Okullar, kamu kurumlari ve is yerlerinden atik pillerin

Faaliyet Ad1 toplanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx DUZCE BELEDIYESI

PH3.1.1: Kiiltiir varhiklarimin ve hizmetlerinin erisilebilir olmasim
Performans Hedefi saglayacak planlama ve uygulamanin yapilmasi, kiiltiir ve sanat
faaliyetlerinin yayginlastirilmasi

F3.1.1.1: Kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin diizenlenmesi ve

Faaliyet Ad1 desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 380.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 380.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 380.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH3.1.1: Kiiltiir varhiklarinin ve hizmetlerinin erisilebilir olmasim
saglayacak planlama ve uygulamanin yapilmasi, kiiltiir ve sanat
faaliyetlerinin yayginlastirilmasi

Faaliyet Ad1

F3.1.1.2: Kiiltiirel mekanlarin acilmasi, faaliyetlerinin desteklenmesi,
siirdiiriilebilir ve erisilebilirliginin saglanmasina yonelik hizmetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

20.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

20.000,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

200.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH3.2.1: Diizce’deki Spor Alanlarimin Sayisi ve Niteliginin
Arttirilarak Diizce’nin Bir Spor Sehri Haline Getirilmesi

Faaliyet Ad1

F3.2.1.1: Amator spor branslarim desteklemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

1.700.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

1.700.000,00

Doner Sermaye

Biitce

Diger Yurt i¢i

Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH3.2.1: Diizce’deki Spor Alanlarimin Sayisi ve Niteliginin
Arttirilarak Diizce’nin Bir Spor Sehri Haline Getirilmesi

Faaliyet Ad1

F3.2.1.2: Faaliyette bulunulan spor branslarimin desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

200.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

200.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH3.2.1: Diizce’deki Spor Alanlarimin Sayisi ve Niteliginin
Arttirilarak Diizce’nin Bir Spor Sehri Haline Getirilmesi

Faaliyet Ad1

F3.2.1.3: Spor Miisabakalar1 diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad DUZCE BELEDIYESI

PH3.2.1: Diizce’deki Spor Alanlarimin Sayisi ve Niteliginin

FEBMITELS | G S Arttirilarak Diizce’nin Bir Spor Sehri Haline Getirilmesi

F3.2.1.4: Halkin spora olan ilgisini artiracak proje ve tamitimlarin

LRI Gl gelistirilmesi, spor tesislerine erigsim imkénlar iyilestirilmesi,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 20.000,00
e = Doner Sermaye
S &ac o T .
= A > Diger Yurt I¢i
SN, Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 20.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Performans Hedefi PH§.§.1: K_onuralp’in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline
Getirilmesi
Faaliyet Ad F3.3.1.1: Konuralp kurumsal kimliginin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00

;} - é Df'jjler Serm.a}-/e
é 8> Diger Yurt I¢i
X Yurt Digt

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH3.3.1: Konuralp’in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline
Getirilmesi

Faaliyet Ad

F3.3.1.2: Tarihi hamam, ¢esme ve tiirbenin restorasyon calismalarini
tamamlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce

Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH3.3.1: Konuralp’in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline
Getirilmesi

Faaliyet Ad1

F3.3.1.3: Antik tiyatro kazilarimin tamamlanarak, sanatsal
etkinliklerde kullanmilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Idare Ady DUZCE BELEDIYESI
] PH3.3.1: Konuralp’in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline
Performans Hedefi - -
Getirilmesi
FanliyetAd: F3.3.1.4: Tarihi Roma Képriisiiniin kazi ve restorasyon
c¢aliymalarinin tamamlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx DUZCE BELEDIYESI

PH3.3.1: Konuralp’in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline

Performans Hedefi " .
Getirilmesi

Faaliyet Ad1 F3.3.1.5: Cahstay ve seminer diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dig1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Performans Hedefi PH??.??.I: K_onuralp in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline
Getirilmesi

Faaliyet Ad1

F3.3.1.6: Bolgeye 6zgii BELMEK Kkurslar1 diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
S ?’é Dfifler Sermaye
E a2 Diger Yurt I¢i
¥ | Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
. PH3.3.1: Konuralp’in Kiiltiir, Tarih ve Sanat Merkezi Haline
Performans Hedefi - B
Getirilmesi
Faaliyet Ad1 F3.3.1.7: Konuralp Kkiiltiir ve sanat sokaginin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
§ - —;é Df’ivner Ser@a}./e
58> Diger Yurt I¢i
BT Y [ vurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

68




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
Performans Hedefi b}’itiinliigi.i nedeniyle dezavantaj yasayan kssil‘l‘llgri“gﬁclendiren =
hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve déniistiiriicii sosyal destegin
saglanmasi
Faaliyet Ads Is::‘étiﬁl.als\;ludurluge kayith ihtiyac sahibi vatandaslara sosyal hizmet
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim fsleri Miidiirligii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
§ - —:é Df’ijler Serrga}./e
é a8 > Diger Yurt Ici
X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren

PRMBIIELS [HEOE hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicii sosyal destegin

saglanmasi
Faaliyet Ad1 F4.1.1.2: Gida, kartasiye, giyim yardimu yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 200.000,00

g = Doner Sermgye

= £ S Diger Yurt Igi

) @

N Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren

FEIROTENE [ hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve déniistiiriicii sosyal destegin

saglanmasi
Faaliyet Ad1 F4.1.1.3: Engelli, hasta ve yashlara yonelik medikal destek saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00

o = Doner Sermaye

& & c . < P

B2 A > Diger Yurt Ici

=) ©

N2 Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren
hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicii sosyal destegin
saglanmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 F4.1.1.4: Sifir ve ikinci el ev esyas1 destegi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 20.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce

Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyac 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 20.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren
hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve déniistiiriicii sosyal destegin
saglanmasi

Faaliyet Ad1 F4.1.1.5: Sicak yemek hizmeti verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 200.000,00
g - —;é Df'Svner Serm'a}./e
C% a2 Diger Yurt I¢i
X | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 200.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel biitiinliigii
nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiglendiren hizmetlerin
uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicii sosyal destegin saglanmasi

Faaliyet Ad1 F4.1.1.6: Evde bakim ve evde temizlik hizmetlerinin gergeklestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00
g - é Df'ivner Serrr%a}./e
;% a2 Diger Yurt Ici
g4 Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren
hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve déniistiiriicii sosyal destegin
saglanmasi

Performans Hedefi

F4.1.1.7: Yeni dogan bebeklere bebek hediye setleri verilmesi ve

Rl Ol Bebek bakim iinitelerinin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim fsleri Miidiirligii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,00

=~ | Doner Sermaye

<
% Diger Yurt igi

Biitce
Dis1

K

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren

SEBTITETS [EOE hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicii sosyal destegin

saglanmasi
Faaliyet Ad1 F4.1.1.8: Siinnet, gezi, piknik vb. sosyal aktiviteler gerceklestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 20.000,00
¢ - é D.éijler Sem{aye
E ) Diger Yurt I¢g1
X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 20.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren
hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve déniistiiriicii sosyal destegin

saglanmasi
Faaliyet Adi F4.1.1.9: S.o.syal [{rOJeler hazirlayarak yoluyla sosyal faaliyetler
gerceklestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim fsleri Miidiirligii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
§ - -:Cé Df’jj)er Sermg}fe
p=n’ a8 > Diger Yurt I¢ci
X | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren
hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicii sosyal destegin
saglanmasi

Faaliyet Ad1 F4.1.1.10: Ramazan ay1 boyunca iftar programlar diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 250.000,00
s —;és D.é')vner Serm.a}./e
E a8 Diger Yurt I¢i
X | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 250.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri gii¢lendiren
hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicii sosyal destegin
saglanmasi

Faaliyet Adx

F4.1.1.11: Thtiyag sahibi ve dezavantajh gruplara ve yakinlarina
yonelik mesleki egitim kurslar1 ve 6z bakim, hasta bakimu, ilk yardim
vb. egitimler planlanmasi ve uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim fsleri Miidiirligii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00

g - é Df'jfler Serrr%a}./e

p% a2 Diger Yurt I¢i

X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel
biitiinliigii nedeniyle dezavantaj yasayan kesimleri giiclendiren
hizmetlerin uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicii sosyal destegin
saglanmasi

Faaliyet Ad1

F4.1.1.12: Dini milli 6zel giinlerde sosyal ve kiiltiirel etkinlik yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 100.000,00

g - é D.éivner Serm.aye

;% a2 Diger Yurt Ici

N Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
8 PHS.1.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarimn Hazirlanmasi ve
Performans Hedefi
Uygulanmasi
Faaliyet Ad1 F5.1.1.1: Cokiintii alanlarimin tespiti ve kentsel doniisiim alam ilam
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Ve istimlak Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

PHS.1.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarimin Hazirlanmasi ve

Performans Hedefi
Uygulanmasi

F5.1.1.2: Sehir merkezinde yer alan eski sanayi sitesini sehir disina
Faaliyet Ad1 tasimak ve kentsel tasarim calismasiyla bolgeyi cazibe merkezi haline
getirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Ve istimlak Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Biitce

Diger Yurt i¢i

Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
arareine L] PHS.1.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarimin Hazirlanmasi ve
Uygulanmasi
Faaliyet Ad1 F5.1.1.3: imar planlar: ve parselasyon ¢calismalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Ve Istimlak Miidiirligii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
o _ & |Doner Sermaye
S ac 5 P
5 a2 Diger Yurt Ici
X | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
S [l PH5.1.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarimin Hazirlanmasi ve
Uygulanmasi
Faaliyet Ad1 F5.1.1.4: Yeni projelerin gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Ve istimlak Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.750.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.750.000,00

o = Doner Sermaye

& & c Dis P

A > iger Yurt Igi

- (]

2 Yurt Dig1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
BT Es ek PHS.1.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarimn Hazirlanmasi ve
Uygulanmasi
Faaliyet Adi F5.1.1.5: Ihtiyac¢ olmasi durumunda kamulastirma islemlerinin
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Ve istimlak Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 3.400.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 3.400.000,00

3 - << | Doner Sermaye

= E % Diger Yurt ici

BT ¥ [Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 3.400.000,00
FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

e e [l PHS.1.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarimin Hazirlanmasi ve

Uygulanmasi
Faaliyet Ad1 F5.1.1.6: Arazide uygulama ¢alismalarimin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Ve istimlak Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHS.1.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarimin Hazirlanmasi ve
Uygulanmasi

Faaliyet Ad1

F5.1.1.7: Miilkiyet sahipleri ile uzlasma siirecinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak Ve istimlak Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

X | Yurt Dig1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHS.1.1: Kentsel doniisiim ve imar planlarimin Hazirlanmasi ve
Uygulanmasi

Faaliyet Ad1

F5.1.1.8: Kacak Yapilarin Yikilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar Miidiirligii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

4.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

4.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PH5.2.1: Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir
Performans Hedefi yapilasma modeli benimsemek ve cok boyutlu kentsel tasarima
gecmek
Faaliyet Ad1 F5.2.1.1: ihtiyac olan yollarin acilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 3.500.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
0 = Doner Sermaye
& ac - g
é s8> Diger Yurt I¢i
N4 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PH5.2.1: Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir
Performans Hedefi yapilasma modeli benimsemek ve cok boyutlu kentsel tasarima
gecmek
Faaliyet Adi F5.2.1.2: Yaya ve araglarin giivenligi icin asfalt ve kaldirnm
calismalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen lisleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

x| Doner Sermaye

<
% Diger Yurt Ici
X | Yurt Dig1

Biitce
Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHS.2.1: Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir
yapilasma modeli benimsemek ve ¢ok boyutlu kentsel tasarima

gecmek
Faaliyet Ad1 F5.2.1.3: Cephe Revizyon projelerinin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Imar Ve Sehircilik Miidiirligii

Ekonomik Kod

2021

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
2 - fé Df’juner Serrga}fe
p% a2 Diger Yurt I¢i
N4 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

gecmek

PH5.2.1: Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir
yapilasma modeli benimsemek ve ¢ok boyutlu kentsel tasarima

Faaliyet

Ad1

yollarin yapilmasi

F5.2.1.4: Kullamm 6mriinii tamamlams yollarin kazilarak tekrar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen lisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
g - —;é Df’i}ler Sermaye
E a2 Diger Yurt I¢i

X | Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PHS.2.1: Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir
Performans Hedefi yapilasma modeli benimsemek ve cok boyutlu kentsel tasarima
gecmek
Faaliyet Ad1 F5.2.1.5: Tasinmazlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.0000,00
- é‘é Dfivner Sermaye
= a2 Diger Yurt I¢i
BT ¥ yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PHS5.2.1: Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir
Performans Hedefi yapilasma modeli benimsemek ve cok boyutlu kentsel tasarima
gecmek
Faaliyet Ad1 F5.2.1.6: Muhtarhk Binalarimin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
8 = Doner Sermaye
=y % Diger Yurt ici
==}
2 Yurt Digt
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PHS.2.1: Yatay mimari ile modern sehirlesmeyi esas alan bir
Performans Hedefi yapilasma modeli benimsemek ve cok boyutlu kentsel tasarima
gecmek
Faaliyet Ad1 F5.2.1.7: Hizmet bina ve tesislerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 15.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00
§ - fé Df’juner Serrga}fe
é a2 Diger Yurt I¢i
N4 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PHS.3.1: Erisilebilir, ekonomik, hizh ve giivenli hizmet agi icin;
Performans Hedefi trafik, toplu tasima ve ulasim hizmetlerinin modernizasyonunun
gerceklestirilmesi
Faaliyet Ad1 F5.3.1.1: Ulasim Master Planimin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
;} - é Df'jjler Serm.a}-/e
é 8> Diger Yurt I¢i
X Yurt Digt
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PHS.3.1: Erisilebilir, ekonomik, hizh ve giivenli hizmet ag1 i¢in;
Performans Hedefi trafik, toplu tasima ve ulasim hizmetlerinin modernizasyonunun
gerceklestirilmesi
F5.3.1.2: Trafik Giivenligini Saglanmasina yonelik modern yaya
Faaliyet Ad gecitleri, asansorlii iist gecitler ile akilh sinyalizasyonlu kavsak
uygulamalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Hizmetleri Miidiirligii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
§ - —:Cé Bf’ijler Serm'a}./e
55> iger Yurt Igi
BTy Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi DUZCE BELEDIYESI
PHS.3.1: Erisilebilir, ekonomik, hizh ve giivenli hizmet ag1 i¢in;
Performans Hedefi trafik, toplu tasima ve ulasim hizmetlerinin modernizasyonunun
gerceklestirilmesi
Faaliyet Ad1 F5.3.1.3: Sehir i¢i alternatif ulasim modlarimin gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
§ - é Df'ijler Sermaye
g a2 Diger Yurt Ici
X Yurt Digt
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PHS.3.1: Erisilebilir, ekonomik, hizh ve giivenli hizmet ag1 icin;
Performans Hedefi trafik, toplu tasima ve ulasim hizmetlerinin modernizasyonunun
gerceklestirilmesi
Faaliyet Ad F5.3.1.4: Taksi yazihanelerini modernize edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
25 _:é ijfler Sernjaye
é a2 Diger Yurt I¢i
N4 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
PHS.3.1: Erisilebilir, ekonomik, hizh ve giivenli hizmet ag) icin;
Performans Hedefi trafik, toplu tasima ve ulasim hizmetlerinin modernizasyonunun
gerceklestirilmesi
Faaliyet Ad1 F5.3.1.5: Ulasim Master plan1 kapsaminda denetimlerin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
2 - —;é Df'juner Ser@aye
E a2 Diger Yurt I¢i

X | Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHS.3.1: Erisilebilir, ekonomik, hizh ve giivenli hizmet a1 icin;
trafik, toplu tasima ve ulasim hizmetlerinin modernizasyonunun
gerceklestirilmesi

Faaliyet Ad

F5.3.1.6: Otobiis duraklarim kapah, modern ve akilh hale getirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 90.000,00
- ?’é D§f1er Serrr}a}'/e
E a8 > Diger Yurt I¢i

X | Yurt Dig1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 90.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

HS5.4: Modern Teknolojilerin Kullammimin Yayginlastirarak
Diizce’nin Akilh Sehir Haline Getirilmesi

Faaliyet Ad

F5.4.1.1: Cevre ve sehircilik Bakanhg CBS Sistemine entegrasyonun
saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

0,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad: DUZCE BELEDIYESI
. PH5.4.1: Modern Teknolojilerin Kullaniminin Yayginlastirarak
PECBTIELS b G2 Diizce’nin Akilli Sehir Haline Getirilmesi

F5.4.1.2: Ilgili birimler tarafindan olusturulan kent bilgi sistemine
veri girisi siirekliliginin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Miidiirliigii

Faaliyet Ad1

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

o _ <& |Doner Sermaye

& c i P

=8 > Diger Yurt I¢i

BT ¥ [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi DUZCE BELEDIYESI
PH5.5.1: Toplum saghg ve giivenligini destekleyen denetimlerin

Performans Hedefi artilmasi ve bu hizmetler ile ilgili farkindalik olusturularak toplum-
temelli zabita uygulamasina gec¢ilmesi

Faaliyet Ads F§.5.1.1: Ag:lla.n.s1hh1 ve gayri sthhi ile umuma acik 1§tlrahat ve
eglence yerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
2 —;é D.éivner Sermaye
E =) Diger Yurt I¢i
X | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHS.5.1: Toplum saghg ve giivenligini destekleyen denetimlerin
artilmasi ve bu hizmetler ile ilgili farkindalik olusturularak toplum-
temelli zabita uygulamasina gecilmesi

Faaliyet Ad1

F5.5.1.2: Toplum diizenin saglanmasina yonelik denetimlerin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 68.000,00
o —;é Diner Serrr!aye
g 82 Diger Yurt I¢i
N Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
68.000,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PHS.6.1: Afet ve Acil Durumlara Miidahale Kapasitesini Gelistirmek

Faaliyet Adx

F5.6.1.1: Isyeri ve Kurumlarin basvurulari iizerine denetimlerin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Miidiirligii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyacl 0,00
o _ <5 | Doner Sermaye
& &ac x P
B2 A > Diger Yurt I¢i
=) @
X | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyac 0,00
0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Performans Hedefi PHS5.6.1: Afet ve Acil Durumlara Miidahale Kapasitesini Gelistirmek
Faaliyet Ad1 F5.6.1.2: Yeni miifrezelerin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi PH5.6.1: Afet ve Acil Durumlara Miidahale Kapasitesini Gelistirmek

Faaliyet Ad1 F5.6.1.3: Ara¢ ve ekipmanlarin modernize edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 600.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600.000,00
§ - é Djo'vrler Serrr{a}./e
ci 82 Diger Yurt I¢1
X Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 600.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
Performans Hedefi PHS.6.1: Afet ve Acil Durumlara Miidahale Kapasitesini Gelistirmek
Faaliyet Ad1 F5.6.1.4: Afet bilin¢lendirme ¢caliymalarimin yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

itfaiye Miidiirligii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

20.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

20.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DUZCE BELEDIYESI

idare Ad1
Performans Hedefi PHS.6.1: Afet ve Acil Durumlara Miidahale Kapasitesini Gelistirmek
Faaliyet Ad1 F5.6.1.5: Personel Egitimlerinin Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

itfaiye Miidiirligii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

10.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

X | Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

10.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.2.1: Sokakta yasayan canlarin ekosistemin parcasi oldugunu
benimseyen ve yasam hakkim giivence altina alan hizmet sunumu ile
toplum saghgimn desteklenmesi

Faaliyet Ad

F2.2.1.3: Sokak Hayvanlarinin sahiplendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Veteriner Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod

2021

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
o _ <% | Doner Sermaye

& ac ., .

B A > Diger Yurt Igi

o0 T

X | Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

DUZCE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH2.2.1: Sokakta yasayan canlarin ekosistemin parcasi oldugunu
benimseyen ve yasam hakkini giivence altina alan hizmet sunumu ile
toplum sagh@imin desteklenmesi

Faaliyet Ad1

F2.2.1.4: Sahipsiz hayvanlara yonelik olarak klinik ve rehabilitasyon
hizmetleri verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Veteriner Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 180.000,00
o _ & | Doner Sermaye

& ac ~ T

S A > Diger Yurt Igi

-} 0

X | Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 180.000,00
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D- [darenin Toplam Kaynak Ihtiyaci
Tablo 12 Idare Performans Tablosu

idare Adi DUZCE BELEDIYESI | | |

é - 5 BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
@ 2

£% 8 ACIKLAMA L PAY (%) | TL 'z{,j:)( L PAY (%)
a
1.1.1 F1.1.1.1 Kent konseyi toplantilarinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.1.1 F1.1.1.2 Y1l igerisinde mahalle ziyaretlerinin planlanmasi 13.000,00 0,00 0,00 | 0,00 13.000,00 0,00
1.1.1 F1.1.1.3 Muhtarlik Ihtiyaglarlmn karsilanmasi 90.000,00 0,03 0,00 |0,00 90.000,00 0,03
1.1.1 F1.1.1.4 Toplanti sonug kararlarinin gergeklesmelerinin takip edilmesi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.1.1 F1.1.15 Mubhtarlara ihtiya¢ duyulan konularda egitimlerin verilmesi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
121 F1.2.1.1 Personel egitim programlarin hazirlanmasi ve uygulanmasi 90.000,00 0,03 0,00 |0,00 90.000,00 0,03
1.2.1 F1.2.1.2 Personel Motivasyonuna yonelik aktivitelerin gerceklestirilmesi 30.000,00 0,01 0,00 | 0,00 30.000,00 0,01
1.2.1 F1.2.1.3 Personel ihtiya¢ analizinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
121 F1.2.14 Ozliik islemlerinin yiiriitiilmesi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
121 F1.2.15 Personel ihtiyaglarinin kargilanmasi 78.000.000,00 | 23,28 |0,00 |0,00 78.000.000,00 | 23,28
1.3.1 F1.3.1.1 Mobil ve sabit telefon ve data iletisiminin saglanmasi 500.000,00 0,15 0,00 | 0,00 500.000,00 0,15
1.3.1 F1.3.1.2 Akalli sehir fizibilite ¢aligmalarinin yapilmasi 150.000,00 0,04 0,00 | 0,00 150.000,00 0,04
1.3.1 F1.3.1.3 Belediye Biligim Donanimlarinin Giincellenmesi 1.255.000,00 0,37 0,00 | 0,00 1.255.000,00 0,37
1.3.1 F1.3.14 Iletisim kaynaklar1 envanterinin hazirlanmasi 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
1.3.1 F1.3.1.5 Veri envanterinin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
131 F1.3.1.6 Mobil uygulamalarin yayginlagtirilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.3.1 F1.3.1.7 Icisleri bakanlig1 e-belediye bilgi sistemine gegisin saglanmast 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
131 F1.3.1.8 1SO-27001 kriterlerinin olugturulmasi 100.000,00 0,03 0,00 | 0,00 100.000,00 0,03
1.3.1 F1.3.1.9 Kisisel verilerin korunmasi kanunu geregince tiim gerekgelerin yerine getirilmesi 100.000,00 0,03 0,00 | 0,00 100.000,00 0,03
1.3.1 F1.3.1.10 Arsiv dokiiman yonetiminin uygulanmasi 100.000,00 0,03 0,00 | 0,00 100.000,00 0,03
1.3.1 F1.3.1.11 Belediye otomasyonunun giincellenmesi 170.000,00 0,05 0,00 | 0,00 170.000,00 0,05
1.4.1 F14.1.1 Belediyenin ortak ihtiyaglarinin kargilanmasi 55.700.000,00 16,63 0,00 | 0,00 55.700.000,00 16,63
1.4.1 F1.4.1.2 Tahakkuklarin takip ve tahsiline iligkin ¢aligmalar yapilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
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idare Adi DUZCE BELEDIYESI | | |

é - 5 BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

£3 g ACIRLAMA L PAY (%) | TL T‘% TL PAY (%)
e

211 F2.1.1.1 Diizce sehir merkezinde yer alan yesil alanlar1 halkin kullanimina kazandirmak 2.100.000,00 0,63 0,00 | 0,00 2.100.000,00 0,63
2.11 F2.1.1.2 Diizce sehir merkezine 70.000 metrekare biiyiikligiinde bir millet bahgesi yapmak 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
21.1 F2.1.1.3 Kalict konutlar bolgesinde 500.000 metrekare biiyiikliigiinde bir kent ormani olusturmak 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
21.1 F2.1.1.4 Her mahallemize ¢ocuk parklari yapmak ve diizenli bakimini gergeklestirmek 2.000.000,00 0,60 0,00 | 0,00 2.000.000,00 0,60
21.1 F2.1.1.6 Parklarin alanlarin, kavsaklarin ve orta refiijlerin diizenli bakimini yapmak 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
21.1 F2.1.1.7 Ibadethanelerin ¢evrelerini diizenli olarak temizlemek ve bakimmi yapmak 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
21.1 F2.1.1.8 Sehir genelindeki tim mezarliklarin diizenli bakimini yapmak 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
221 F2.2.1.1 Ugkun, Karasinek ve Amerikan beyaz kelebegi vb. ile miicadele edilmesi 200.000,00 0,06 0,00 | 0,00 200.000,00 0,06
2.2.1 F2.2.1.2 Jit alani ilaglamasi ve larva miicadelesi 59.000,00 0,02 0,00 | 0,00 59.000,00 0,02
221 F2.2.1.3 Sokak Hayvanlarinin sahiplendirilmesi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
221 F2.2.1.4 Sahipsiz hayvanlara yonelik olarak klinik ve rehabilitasyon hizmetleri verilmesi 180.000,00 0,05 0,00 | 0,00 180.000,00 0,05
231 F2.3.1.1 Paydaslarla birlikte igme suyu isale hatt1 projesinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.3.1 F2.3.1.2 Paydaslarla birlikte igmesuyu ve atiksu aritma tesislerinin yapimi ve bakim onarimlarimin yapilmasi 1.000.000,00 0,30 0,00 | 0,00 1.000.000,00 0,30
2.3.1 F2.3.1.3 R;mesuyu ve kanalizasyon hatlarmin yapim 3.626.000,00 1,08 0,00 | 0,00 3.626.000,00 1,08
23.1 F2.3.1.4 Igmesuyu kayip kacak oranlarimin diisiiriilmesi 1.000.000,00 0,30 0,00 | 0,00 1.000.000,00 0,30
2.3.1 F2.3.1.5 Mevcut Su sayaglarinin akilli sayaglara degistirilmesi 1.000.000,00 0,30 0,00 | 0,00 1.000.000,00 0,30
2.3.1 F2.3.1.6 Uygulama projelerinin hazirlanmasi 100.000,00 0,03 0,00 |0,00 100.000,00 0,03
2.3.1 F2.3.1.7 Eski sebeke hatlarinin revize ihtiya¢ duyulan kisimlarmim belirlenmesi ve yenilenmesi 3.000.000,00 0,90 0,00 | 0,00 3.000.000,00 0,90
2.3.1 F2.3.1.8 Alt yap1 hatlarinin sayisallastirilmasi ve ihtiyaca gore revize edilmesi 500.000,00 0,15 0,00 | 0,00 500.000,00 0,15
241 F2.4.1.1 Kent temizlik hizmetlerinin verilmesi 45.000,00 0,01 0,00 | 0,00 45.000,00 0,01
24.1 F2.4.1.2 Atik Toplama ve bertaraf hizmetinin verilmesi 1.400.000,00 0,42 0,00 | 0,00 1.400.000,00 0,42
24.1 F2.4.1.3 Atik konteynerlerinin yenilenmesi 400.000,00 0,12 0,00 | 0,00 400.000,00 0,12
24.1 F2.4.1.4 Cevre denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
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idare Adi DUZCE BELEDIYESI | | |

é < g BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

2k g ACIKLAMA TL PAY (%) | TL T@Y TL PAY (%)
e 6)

241 F2415 (Si;if;slt;l:n;;{(ojesini ve gevre bilincini gelistirilmesi amaciyla egitici ve bilinglendirici aktiviteler 40.000,00 0,01 0,00 |0,00 40.000,00 0,01
24.1 F2.4.1.6 Hafriyat dokiim sahasimnin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
24.1 F2.4.1.7 Sifir atik toplama yaklagimina uygun atik toplama noktalarmin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
24.1 F2.4.1.8 Saglik kurumlarindan tibbi atiklarin toplanmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
24.1 F2.4.1.9 Tekstil ve giysi atiklarmin toplanmasi amaciyla toplama noktalar olugturulmas: 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
24.1 F2.4.1.10 Konut, is yerleri ve okullardan elektronik atik toplanmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
24.1 F2.4.1.11 Konut ve is yerlerinden bitkisel atik yag toplanmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
24.1 F2.4.1.12 Okullar, kamu kurumlari ve is yerlerinden atik pillerin toplanmasi. 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
3.1.1 F3.1.1.1 Kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin diizenlenmesi ve desteklenmesi 380.000,00 0,11 0,00 |0,00 380.000,00 0,11
311 F3.1.1.2 iiigllt;i;i;nmenl;a}rlléiréﬁlf(};]lilxstll,ef;aaliyetlerinin desteklenmesi, siirdiiriilebilir ve erisilebilirliginin 20.000,00 0,01 0,00 |0,00 20.000,00 0,01
321 F3.2.1.1 Amator spor branglarini desteklemek 1.700.000,00 0,51 0,00 | 0,00 1.700.000,00 0,51
3.2.1 F3.2.1.2 Faaliyette bulunulan spor branglarinin desteklenmesi 200.000,00 0,06 0,00 | 0,00 200.000,00 0,06
321 F3.2.1.3 Spor Miisabakalar1 diizenlenmesi 100.000,00 0,03 0,00 | 0,00 100.000,00 0,03
321 F3.2.1.4 ﬁiﬁﬁ:ﬁ??gﬁﬁﬁﬁgii artiracak proje ve tanitimlarin gelistirilmesi, spor tesislerine erigim 20.000,00 0,01 0,00 |0,00 20.000,00 0,01
3.3.1 F3.3.1.1 Konuralp kurumsal kimliginin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
3.3.1 F3.3.1.2 Tarihi hamam, gegme ve tiirbenin restorasyon galigmalarini tamamlamak 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
331 F3.3.1.3 Antik tiyatro kazilarinin tamamlanarak, sanatsal etkinliklerde kullanilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
331 F3.3.14 Tarihi Roma Képriisiiniin kazi ve restorasyon ¢aligmalarinin tamamlanmasi 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
3.3.1 F3.3.1.5 Calistay ve Seminerler Diizenlemek 300.000,00 0,09 0,00 | 0,00 300.000,00 0,09
3.3.1 F3.3.1.7 Bolgeye 6zgiit BELMEK kurslari diizenlemek 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
3.3.1 F3.3.1.8 Konuralp kiiltiir ve sanat sokaginin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
411 F4.1.1.1 Miidiirliige kayith ihtiyag sahibi vatandaslara sosyal hizmet saglanmas1 50.000,00 0,01 0,00 | 0,00 50.000,00 0,01
4.1.1 F4.1.1.2 Guda, kirtasiye, giyim yadimi yapilmasi 200.000,00 0,06 0,00 | 0,00 200.000,00 0,06
4.1.1 F4.1.1.3 Engelli, hasta ve yaghlara yonelik medikal destek saglanmasi 50.000,00 0,01 0,00 | 0,00 50.000,00 0,01
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é - 5 BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

£3 g ACIRLAMA TL PAY (@) | TL | PAY TL PAY (%)
& (%)

411 F4.1.1.4 Sifir ve ikinci el ev esyasi destegi 20.000,00 0,01 0,00 | 0,00 20.000,00 0,01
411 F4.1.1.5 Sicak yemek hizmeti verilmesi 200.000,00 0,06 0,00 | 0,00 200.000,00 0,06
41.1 F4.1.1.6 Evde bakim ve evde temizlik hizmetlerinin ger¢eklestirilmesi 50.000,00 0,01 0,00 | 0,00 50.000,00 0,01
41.1 F4.1.1.7 Yeni dogan bebeklere bebek hediye setleri verilmesi ve Bebek bakim fiinitelerinin olugturulmasi 80.000,00 0,02 0,00 |0,00 80.000,00 0,02
41.1 F4.1.1.8 Siinnet, gezi, piknik vb. sosyal aktiviteler gerceklestirilmesi 20.000,00 0,01 0,00 | 0,00 20.000,00 0,01
411 F4.1.1.9 Sosyal projeler yoluyla sosyal faaliyetler gergeklestirilmesi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
41.1 F4.1.1.10 Ramazan ay1 boyunca iftar programlari diizenlenmesi 250.000,00 0,07 0,00 | 0,00 250.000,00 0,07
411 [Fanssn | e deaal sl sk ok el g vk
4.1.1 F4.1.1.12 | Dini, Milli ve 6zel giinlerde sosyal ve kiiltiirel etkinlik yapmak 100.000,00 0,03 0,00 | 0,00 100.000,00 0,03
51.1 F5.1.1.1 Cokiintii alanlarinin tespiti ve ketsel doniigiim alani ilani 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
511 F51.1.2 Eg{lgi;;;i;l;eﬂz)??neeﬁ:;lﬁzlﬁl;igii?rmiitesini sehir disina tagimak ve kentsel tasarim ¢alismasiyla 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
51.1 F5.1.1.3 [mar planlar1 ve parselasyon ¢alismalarinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
51.1 F5.1.1.4 Yeni projelerin gelistirilmesi 1.750.000,00 0,52 0,00 | 0,00 1.750.000,00 0,52
51.1 F5.1.1.5 Ihtiyag olmas1 durumunda kamulastirma islemlerinin yapilmasi 3.400.000,00 1,01 0,00 | 0,00 3.400.000,00 1,01
51.1 F5.1.1.6 Arazide uygulama ¢aligmalarinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
51.1 F5.1.1.7 Miilkiyet sahipleri ile uzlagma siirecinin saglanmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
51.1 F5.1.1.8 Kagak yapilarin yikilmasi 4.000.000,00 1,19 0,00 | 0,00 4.000.000,00 1,19
5.2.1 F5.2.1.1 Ihtiyag olan yollarin agilmas1 3.500.000,00 1,04 0,00 | 0,00 3.500.000,00 1,04
5.2.1 F5.2.1.2 Yaya ve araglarin giivenligi igin asfalt ve kaldirim ¢aligmalarinin yapilmasi 10.000.000,00 2,99 0,00 | 0,00 10.000.000,00 2,99
521 F5.2.1.3 Cephe Revizyon projelerinin hazirlanmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
5.2.1 F5.2.1.4 Kullanim dmriinii tamamlamis yollarin kazilarak tekrar yollarin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
5.2.1 F5.2.1.5 Tasimnmazlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 1.000.000,00 0,30 0,00 |0,00 1.000.000,00 0,30
5.2.1 F5.2.1.6 Mubhtarlik Binalarinin Yapilmasi 500.000,00 0,15 0,00 | 0,00 500.000,00 0,15
5.2.1 F5.2.1.7 Hizmet bina ve tesislerinin yapilmasi 15.000.000,00 4,48 0,00 | 0,00 15.000.000,00 448
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=0 = ACIKLAMA
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53.1 F5.3.1.1 Ulasim Master Planinin hazirlanmasina devam edilmesi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Trafik Giivenligini Saglanmasina y6nelik modern yaya gecitleri, asansorlii iist gegitler ile akilli
531 F5312 sinyalizasyonlu kavsak uygulamalariin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00
53.1 F5.3.1.3 Sehir i¢i alternatif ulasim modlarinin gelistirilmesi ve uygulanmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
53.1 F5.3.1.4 Taksi yazihanelerini modernize edilmesi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
53.1 F5.3.1.5 Ulasim Master Plan1 Kapsaminda denetimlerin yapilmasi 10.000,00 0,00 0,00 | 0,00 10.000,00 0,00
53.1 F5.3.1.6 Otobiis duraklarini kapali, modern ve akilli hale getirmek 90.000,00 0,03 0,00 | 0,00 90.000,00 0,03
54.1 F5.4.1.1 Cevre Sehircilik Bakanligi CBS sistemine entegrasyonun saglanmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
54.1 F5.4.1.2 Tgili birimler tarafindan olusturulan kent bilgi sistemine veri girisi siirekliliginin saglanmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
551 F5.5.1.1 Agilan sihhi ve gayri sthhi ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatlandirilmasi ve 50.000,00 0,01 0,00 | 0,00 50.000,00 0,01
denetlenmesi
55.1 F5.5.1.2 Toplum diizenin saglanmasina yonelik denetimlerin yapilmasi 68.000,00 0,02 0,00 | 0,00 68.000,00 0,02
5.6.1 F5.6.1.1 Isyeri ve Kurumlarm basvurulari iizerine denetimlerin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
5.6.1 F5.6.1.2 Yeni miifrezelerin yapilmasi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
5.6.1 F5.6.1.3 Arag ve ekipmanlarin modernize edilmesi 600.000,00 0,18 0,00 | 0,00 600.000,00 0,18
5.6.1 F5.6.1.4 Afet bilinglendirme ¢alismalarinin yiirtitilmesi 20.000,00 0,01 0,00 | 0,00 20.000,00 0,01
5.6.1 F5.6.1.5 Personel Egitimlerinin Verilmesi 10.000,00 0,00 0,00 |0,00 10.000,00 0,00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 197.686.000,00 59,01 0,00 | 0,00 197.686.000,00 59,01
Genel Yonetim Giderleri 133.049.000,00 | 39,72 0,00 | 0,00 133.049.000,00 39,72
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 4.265.000,00 1,27 0,00 | 0,00 4.265.000,00 1,27
Genel Toplam 335.000.000,00 | 100,00 |0,00 |0,00 335.000.000,00 | 100,00

95




Tablo 13 Toplam Kaynak Ihtivact Tablosu

idare Adi DUZCE BELEDIYESi
. . Genel Y6netim Giderleri Diger idarelere Transfer
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami TeelErT Edilecek Kaynaklar Toplami Genel Toplam

1 | Personel Giderleri 0,00 50.175.000,00 0,00 50.175.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 9.878.000,00 0,00 9.878.000,00

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 145.766.000,00 10.078.000,00 0,00 155.844.000,00

_‘:_: 4 | Faiz Giderleri 0,00 20.000.000,00 0,00 20.000.000,00
®
s

S | 5| CariTransferler 1.700.000,00 0,00 2.265.000,00 3.965.000,00
o)
E

6 | Sermaye Giderleri 50.220.000,00 6.718.000,00 0,00 56.938.000,00

7 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00

8 | Borgverme 0,00 0,00 0,00 0,00

9 | Yedek Odenek 0,00 36.200.000,00 0,00 36.200.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 197.686.000,00 133.049.000,00 4.265.000,00 335.000.000,00

Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
=
g

E Diger Yurt igi 0,00 0,00 0,00 0,00
3
a

3 | Yurt Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
E

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 197.686.000,00 133.049.000,00 4.265.000,00 335.000.000,00
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Il. EKLER

Tablo 14 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Ad: DUZCE BELEDIYESI
; . SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BiRIMLER
F1.1.1.2: Kent konseyi toplantilarmin yapilmasi Ozel Kalem Miidiirliigii
. . . Mubhtarlik Isleri
F1.1.1.2Y1l Iginde mahalle ziyaretlerinin planlanmasi Miidiirliigi
PHI1.1.1: Paydaslar1 karar alma o Muhtarlik Isleri
siireclerine dahil etmek ve Sehirli F1.1.1.3 Muhtarlik Ihtiyaglarinin karsilanmast Miidiirliigii
Haklar1 Bildirgesi olusturmak T o
g F1.1.1.4: Toplant1 sonug kararlarinin ger¢eklesmelerinin takip edilmesi M?ht..al rl..llf..l$lerl
Miidiirligii
_ L o o Muhtarlik Isleri
F1.1.1.5: Muhtarlara ihtiya¢ duyulan konularda egitimlerin verilmesi Miidiirligii
) o Insan Kaynaklar1 Ve
F1.2.1.1: Personel egitim programlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasi Egitim Miidirligii
. . e e Insan Kaynaklar1 Ve
PHI.2.1: Calisanlarin kapasitesini, F1.2.1.2: Personel Motivasyonuna yonelik aktivitelerin gerceklestirilmesi Egitim Miidiirliigii
verimliligini ve motivasyonunu ] iy s Insan Kaynaklar1 Ve
yitkseltmek suretiyle, insan F1.2.1.3: Personel ihtiya¢ analizinin yapilmast Egitim Miidiirligii
k kl Onetimini gelistirmek - . . . i
aynaiiarl yonetimini gelistirme F1.2.1.4: Ozliik islemlerinin yiiriitiilmesi Inf an Ka}?la.l.d%.ri V ©
Egitim Midirligi
] _ Insan Kaynaklar1 Ve
F1.2.1.5: Personel ihtiyaglarinin kargilanmasi Egitim Miidiirligii
PH1.3.1: Bilgi ve Iletisim F1.3.1.1: Mobil ve sabit telefon ve data iletisiminin saglanmasi Bilgi Islem Miidiirligii
TeknOIOj”erini Etkin ve Vgri.mli F1.3.1.2: Akalli Sehir fizizbilite ¢aligmalarinin yapilmasi Bilgi Islem Miidiirliigii
Kullanarak Hizmet Kalitesini —— - - — T
Artirmak, Hizmette Siirekliligi F1.3.1.3Belediye bilisim donanimlarmin giincellenmesi Bilgi Islem Mudirligi
Saglamak F1.3.1.4: Iletisim kaynaklar1 envanterinin hazirlanmas1 Bilgi Islem Miidiirliigii
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx

DUZCE BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU
BiRIMLER

F1.3.1.5: Veri envanterinin olusturulmast

Bilgi Islem Miidiirliigii

F1.3.1.6: Mobil uygulamalarin yayginlastiriimasi Bilgi Islem Miidiirligii
F1.3.1.7: I¢isleri bakanlig1 e-belediye bilgi sistemine gecisin saglanmasi Bilgi Islem Miidiirliigii
F1.3.1.8: 1SO-27001 kriterlerinin olusturulmast Bilgi Islem Miidiirliigii
F1.3.1.9: Kisisel verilerin korunmasi kanunu geregince tiim gerekgelerin yerine getirrilmesi Bilgi Islem Miidiirliigii
F1.3.1.10: Arsiv dokiiman yonetiminin uygulanmast Bilgi Islem Miidiirligii

F1.3.1.11: Belediye Otomasyonunun giincellenmesi

Bilgi Islem Miidiirliigii

F1.4.1.1: Belediyenin ortak ihtiyaclarmin karsilanmasi

Destek Hizmetleri

PHI1.4.1: Kurumsal kaynaklarin etkin Midiirligi
ve verimli kullaniimast F1.4.1.2: Tahakkuklarin takip ve tahsiline iligkin ¢aligmalar yapilmasi M?“..H I.? T.e“er
Midirligi
.. . . . Park Ve Bahgeler
F2.1.1.1: Diizce sehir merkezinde yer alan yesil alanlar1 halkin kullanimina kazandirmak o e 1o
Midirligii
- . . R, . . Park Ve Bahgeler
F2.1.1.2: Diizce sehir merkezine 70.000 metrekare biiyiikliigiinde bir millet bahgesi yapmak Miidiirligii
F2.1.1.3: Kalic1 konutlar bélgesinde 500.000 metrekare biiylikliigiinde bir kent ormani olusturmak ﬁlrll({iu\rlﬁl ]}ghgeler
PH2.1.1: Kentteki yesil alanlarin Park Vo %l;h clor
herkes i¢in erigilebilir mesafede F2.1.1.4: Her mahallemize ¢ocuk parklar1 yapmak ve diizenli bakimimni ger¢eklestirmek e e e ¢
olmasmi ve kullanilabilmesini Mudarligi
- . F2.1.1.5: Her mahallede en az 1 adet olmak iizere, hali saha, basketbol sahasi, voleybol sahasi, yiiriiyiis Park Ve Bahgeler
saglayacak hizmet sunum ve . oo e 1ot
yollari, kent spor mobilyalar1 vb. bulunan spor alanlar1 olusturmak Midirligi
planlamasinin yapilmasi Park Ve Bahceler
F2.1.1.6: Parklarin alanlarin, kavsaklarin ve orta refiijlerin diizenli bakimini yapmak ark ve Saie
Miidiirligii
F2.1.1.7: Ibadethanelerin ¢evrelerini diizenli olarak temizlemek ve bakimi1 yapmak Pa.r.k Ve ]}flhgeler
Midiirliga
F2.1.1.8: Sehir genelindeki tiim mezarliklarin diizenli bakimini yapmak Pafk Ve ]VS'..ahgeler
Mudurlugl} .
PH2..2.1:S.okakta yasayan canlarin F2.2.1.1: Ugkun, Karasinek ve Amerikan beyaz kelebegi vb. ile miicadele edilmesi Ve:te{m?rv {slerl
ekosistemin pargasi oldugunu Midirligi
b?mmseyen Ve yasam hakkin F2.2.1.2: Jit alan1 ilaglamasi ve larva miicadelesi Ve:te{ln?rv 'I.slerl
giivence altina alan hizmet sunumu Miidiirligii

98




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Ad1 DUZCE BELEDIYESI
5 o SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BIRIMLER
ile toplum sagligmin desteklenmesi F2.2.1.3: Sokak Hayvanlarinin sahiplendirilmesi Ve:te{m?rv .I.slerl
Midirligi
F2.2.1.4: Sahipsiz hayvanlara yonelik olarak klinik ve rehabilitasyon hizmetleri verilmesi Veite.r.m?rv {slerl
Miidiirligii
) e . oL Su Ve Kanalizasyon
F2.3.1.1: Paydaslarla birlikte igme suyu isale hatt1 projesinin yapilmasi Miidiirliigii
F2.3.1.2: Paydaslarla birlikte Igmesuyu ve atiksu aritma tesislerinin yapimi ve bakim onarimlarinin Su Ve Kanalizasyon
yapilmasi Midiirligi
s . Su Ve Kanalizasyon
F2.3.1.3: Igmesuyu ve kanalizasyon hatlarmm yapimi Miidirliigii
PH2.3.1:i¢gmesuyu ve Kanalizasyon | F2.3.1.4: Igmesuyu kayip kagak oranlarmnin diisiiriilmesi i/}]ﬁtilgrga}rjallzasyon
Sistemi olusturulmasi ve Su Ve Kgrl:alizasyon
Siirekliliginin Saglanmasi F2.3.1.5: Mevcut Su sayaglarinin akill sayaglara degistirilmesi Miidiirliigii
) L Su Ve Kanalizasyon
F2.3.1.6: Uygulama projelerinin hazirlanmasi Miidiirligi
F2.3.1.7: Eski sebeke hatlarinin revize ihtiya¢ duyulan kisimlarinin belirlenmesi ve yenilenmesi Su..v.? }S%r.].ahzasyon
Miidirligi
. o . . I Su Ve Kanalizasyon
F2.3.1.8: Alt yap1 hatlarinin sayisallagtirilmasi ve ihtiyaca gore revize edilmesi Miidiirliigii
F2.4.1.1: Kent temizlik hizmetlerinin verilmesi Te.ml..Zh.l.(,I..slerl
Midirligi
F2.4.1.2: Atik Toplama ve bertaraf hizmetinin verilmesi Te..ml..Z“.I.( VI..slerl
Midirligi
. . . Temizlik Isleri
P;—I?AAI :ﬂI{(entikn1 atik yonetimini F2.4.1.3: Atik konteynerlerinin yenilenmesi Miidiirliigii
“Sifir Atik" yaklagimina entegre . . e . Temizlik Isleri
e(.i.erfekfit}klarlr.l ekonomik faydaya F2.4.1.4: Cevre denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi Miidiirligii
donstiirilmesi F2.4.1.5: Sifir atik projesini ve gevre bilincini gelistirilmesi amaciyla egitici ve bilinglendirici aktiviteler Temizlik Isleri
diizenlemek Midirligii
F2.4.1.6: Hafriyat dokiim sahasinin olusturulmasi Te.ml..Zh.l.(VI..Slen
Miidiirligi
F2.4.1.7: Sifir atik toplama yaklasimina uygun atik toplama noktalarinin olusturulmasi Temizlik Isleri
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adx DUZCE BELEDIYESI
5 ’ SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BIRIMLER
Midiirligi
} . Temizlik Isleri
F2.4.1.8: Saglhk kurumlarindan tibbi atiklarin toplanmas1 o e 1es e
Miidiirligii
) . . Temizlik Isleri
F2.4.1.9: Tekstil ve giysi atiklarmin toplanmasi amaciyla toplama noktalari olusturulmasi Miidiirliigii
F2.4.1.10: Konut, is yerleri ve okullardan elektronik atik toplanmas1 Tef“‘?"l‘f..sle“
Miidiirligii
] . . s N Temizlik Isleri
F2.4.1.11: Konut ve ig yerlerinden bitkisel atik yag toplanmasi Miidiirliigii
F2.4.1.12: Okullar, kamu kurumlar1 ve is yerlerinden atik pillerin toplanmasi. Tefm“zh.lil"slerl
Miidiirligii

PH3.1.1: Kiiltiir varliklarmim ve
hizmetlerinin erisilebilir olmasini
saglayacak planlama ve uygulamanin
yapilmas, kiiltiir ve sanat
faaliyetlerinin yayginlastirilmasi

F3.1.1.1: Kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin diizenlenmesi ve desteklenmesi

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

F3.1.1.2: Kiiltiirel mekanlarm ac¢ilmasi, faaliyetlerinin desteklenmesi, siirdiiriilebilir ve erisilebilirliginin
saglanmasia yonelik hizmetler

Kiiltiir Isleri Miidiirligii

PH3.2.1: Diizce’deki Spor
Alanlarmin Sayis1 ve Niteliginin
Arttirilarak Diizce’nin Bir Spor Sehri
Haline Getirilmesi

F3.2.1.1: Amator spor branglarmi desteklemek

Kiiltiir Isleri Miidiirligii

F3.2.1.2: Faaliyette bulunulan spor branslarinin desteklenmesi

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

F3.2.1.3: Spor Miisabakalar1 diizenlenmesi

Kiiltiir Isleri Miidiirligii

F3.2.1.4: Halkin spora olan ilgisini artiracak proje ve tanitimlarin gelistirilmesi, spor tesislerine erigim
imkanlart iyilestirilmesi,

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

PH3.3.1: Konuralp’in Kiiltiir, Tarih
ve Sanat Merkezi Haline Getirilmesi

F3.3.1.1: Konuralp kurumsal kimliginin olusturulmasi

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

F3.3.1.2: Tarihi hamam, gesme ve tiirbenin restorasyon ¢aligmalarini tamamlamak

Kiiltiir Isleri Miidiirligii

F3.3.1.3: Antik tiyatro kazilarinin tamamlanarak, sanatsal etkinliklerde kullanilmas1

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

F3.3.1.4: Tarihi Roma Ko6priisiiniin kazi ve restorasyon ¢aligmalarinin tamamlanmasi

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

F3.3.1.5: Calistay ve seminer diizenlemek

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

F3.3.1.6: Bolgeye 6zgii BELMEK kurslar1 diizenlemek

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

F3.3.1.7: Konuralp kiiltiir ve sanat sokaginin olusturulmasi

Kiiltiir Isleri Midiirliigii

PH4.1.1: Sosyo ekonomik durumu,

F4.1.1.1: Midiirlige kayith ihtiyag sahibi vatandaslara sosyal hizmet saglanmasi

Sosyal Yardim Isleri
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yasl, cinsiyeti ve fiziksel biitiinligi Miidiirligi
Eed.en;ylfz Q?va?taj )i?,sayanl . Sosyal Yardim sleri
esimiert guglendiren hizmetlerin F4.1.1.2: Gida, kirtasiye, giyim yardim yapilmasi Midiirligi
uygulamaya konulmas: ve . . . Sosyal Yardim Isleri
doniistiiriicii sosyal destegin F4.1.1.3: Engelli, hasta ve yaslilara yonelik medikal destek saglanmasi Miidiirlizii
saglanmast Sosyal Yirdlm Isleri
F4.1.1.4: Sifir ve ikinci el ev esyasi destegi Miidiirligi
F4.1.1.5: Sicak yemek hizmeti verilmesi SO..Sy.E.ll Y? {dlm Isleri
Midirligi
F4.1.1.6: Evde bakim ve evde temizlik hizmetlerinin ger¢eklestirilmesi SO..Sy?I Y? fdlm Isleri
Miidiirligii
F4.1.1.7: Yeni dogan bebeklere bebek hediye setleri verilmesi ve Bebek bakim iinitelerinin olusturulmasi iﬁﬁlggaédlm Isleri
Can S - . . Sosyal Yardim Isleri
F4.1.1.8: Siinnet, gezi, piknik vb. sosyal aktiviteler gergeklestirilmesi Miidiirligii
_ . . . Sosyal Yardim isleri
F4.1.1.9: Sosyal projeler hazirlayarak yoluyla sosyal faaliyetler gergeklestirilmesi Miidiirligii
) . .. . Sosyal Yardim Isleri
F4.1.1.10: Ramazan ay1 boyunca iftar programlar1 diizenlenmesi Miidiirliigii
F4.1.1.11: Ihtiyac sahibi ve dezavantajli gruplara ve yakilarina yonelik mesleki egitim kurslar1 ve 6z Sosyal Yardim sleri
bakim, hasta bakimi, ilk yardim vb. egitimler planlanmasi ve uygulanmasi Midiirligi
e . - i Sosyal Yardim Isleri
F4.1.1.12: Dini milli 6zel giinlerde sosyal ve kiiltiirel etkinlik yapmak Miidiirliigii
F5.1.1.1: Cokiintii alanlarinin tespiti ve kentsel doniisiim alan1 ilani Emlak V? I stimlak
Midiirligii
F5.1.1.2: Sehir merkezinde yer alan eski sanayi sitesini sehir disina tasimak ve kentsel tasarim ¢alismasiyla | Emlak Ve Istimlak
PHS5.1.1: Kentsel doniisiim ve imar bolgeyi cazibe merkezi haline getirmek Mudurlugq .
. . Emlak Ve Istimlak
planlarinin Hazirlanmas1 ve F5.1.1.3: Imar planlar1 ve parselasyon ¢aligmalar1 e Tee i
Uygulanmast Midiirligi
e F5.1.1.4: Yeni projelerin gelistirilmesi Emlak Ve Istimlak
S pro) ge Miidiirligii
i . - Emlak Ve Istimlak
F5.1.1.5: Ihtiyag olmasi durumunda kamulastirma islemlerinin yapilmasi Miidiirligii
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F5.1.1.6: Arazide uygulama ¢aligmalarinin yapilmasi I}E/IIE?&(HX geﬁlstimlak
F5.1.1.7: Miilkiyet sahipleri ile uzlagma siirecinin saglanmast &rﬁﬁi{rg gﬁistimlak

F5.1.1.8: Kagak Yapilarin Yikilmast Imar Miidiirligii
F5.2.1.1: Ihtiyag olan yollarin agilmasi Fen Isleri Miidiirliigii
F5.2.1.2: Yaya ve araglarin giivenligi i¢in asfalt ve kaldirim ¢aligmalarinin yapilmasi Fen Isleri Miidiirliigii
PH5.2.1: Yatay mimari ile modern | F5.2.1.3: Cephe Revizyon projelerinin hazirlanmasi Imar Ve Sehircilik
. . . Midiirligi
sehirlesmeyi esas alan bir yapilagma -
modeli benimsemek ve ¢ok boyutlu | F5.2.1.4: Kullanim 6mriinii tamamlamig yollarin kazilarak tekrar yollarin yapilmasi Fen Isleri Mudiirligi
kentsel tasarima ge¢mek F5.2.1.5: Taginmazlarin bakim ve onarimlarmm yapilmasi Fen Isleri Miidiirliigii
F5.2.1.6: Muhtarlik Binalarinin Yapilmasi Fen Isleri Miidiirliigii
F5.2.1.7: Hizmet bina ve tesislerinin yapilmasi Fen Isleri Miidiirliigii
F5.3.1.1: Ulasim Master Planinin hazirlanmasi Ul.e.l Jum HVIZ metleri
Miidiirligi
F5.3.1.2: Trafik Giivenligini Saglanmasina yonelik modern yaya gegitleri, asansorlii iist gegitler ile akilli Ulasim Hizmetleri
S . inyali lu kavsak lamal 1 Miidiirliigii
PH5.3.1: Erisilebilir, ekonomik, hizli STiya’1zasyoln xavyaXx Uygwalialatinin yaplimasi Ull; Equl;{gil;me tlori
ve giivenli hizmet ag1 i¢in; trafik, F5.3.1.3: Sehir i¢i alternatif ulagim modlarinin gelistirilmesi Mﬁ(slﬁrh'i'ﬁ
toplu tasima ve ulagim hizmetlerinin Ulasim Ifizm teri
modernizasyonunun F5.3.1.4: Taksi yazihanelerini modernize edilmesi M"?i"rl" Jzmetie
gerceklestirilmesi U; sﬁnl;IglL; etleri
F5.3.1.5: Ulagim Master plan1 kapsaminda denetimlerin yapilmasi Miidiirliigii
F5.3.1.6: Otobiis duraklarini kapali, modern ve akilli hale getirmek Ul? Im HVIZ metleri
Midiirliga
H5.4.1: Modern Teknolojilerin F5.4.1.1: Cevre ve sehircilik Bakanligi CBS Sistemine entegrasyonun saglanmasi Bilgi Islem Miidiirliigii
Kullanimmin Yaygmlastirarak
Diizcel’nin Akilli $ehir Haline F5.4.1.2: Ilgili birimler tarafindan olusturulan kent bilgi sistemine veri girisi siirekliliginin saglanmasi Bilgi islem Miidiirliigii
Getirilmesi
PHS5.5.1: Toplum saglig1 ve F5.5.1.1: Agilan sihhi ve gayri sihhi ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatlandirilmasi ve Zabita Miidiirliigii

giivenligini destekleyen denetimlerin

denetlenmesi
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artilmasi ve bu hizmetler ile ilgili
farkindalik olusturularak toplum- WL . . . e
. F5.5.1.2: Toplum diizenin saglanmasina yonelik denetimlerin yapilmasi Zabita Miidiirligi
temelli zabita uygulamasina
gegilmesi
F5.6.1.1: Isyeri ve Kurumlarin basvurulari iizerine denetimlerin yapilmasi Itfaiye Miidiirliigii
F5.6.1.2: Yeni miifrezelerin yapilmasi Fen Isleri Miidiirliigii
PH5.6.1: Afet ve Acil Durumlara . . . . Destek Hizmetleri
Miidahale Kapasitesini Gelistirmek F5.6.1.3: Arag ve ekipmanlarin modernize edilmesi Miidiirliigi
F5.6.1.4: Afet bilinglendirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi Itfaiye Miidiirliigii
F5.6.1.5: Personel Egitimlerinin Verilmesi Itfaiye Miidiirliigii
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